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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 


Separate paging is given to thig Part in order that it may be filed 

A soparate compilation . 


भाग II - - -- उपसण (i ) 
PART II – Section 3 – Sub -section (1) 


( रमा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- मत्रों के प्रशासनों को 

बोरकर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 
गये सामारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उप -नियम मावि सम्मिलित है ) । 


General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ). 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

( 1) in the rule 4, the following proviso shall be inserted 
New Delhi, the 7th August 1972 

at the end , namely : 
G . S . R . 1011 ( A ). - In exercise of the powers conferred 

" Provided that the licences granted or renowed by a 
by section 44 of the Arms Act, 1959 (54 of 1959) , the 

licensing authority may be signed by such officer 
Central Government hereby makes the following rules 

subordinate to that authority as may be specially 
further to amend the Arms Rules , 1962 , namely : 

empowered in this behalf by the State Government . " 
1. ( 1) These rules may be called the Arms (2nd Amend ( 2) in sub -rule (1 ) of rule 54, the following proviso shall 
ment) Rules, 1972. 

be inserted at the end , namely : - - 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

" Provided that the licence so renewed may be signed 
publication in the Official Gazette. 

in the appropriate column of the licence by such 

officer as may be specially empowered in this be 
2. In the Arma Rules , 1962, 

half by the State Government under rule 4. "; 
( 2195 ) 
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(3) in licence Forms III , III A , VI, XI and XII 
(i) for the words and brackets "(Signature) 

Licensing Authority 

Designation, 

Place." 
the words and brackets " Namo ( in capital)/ signature of tho 
licensing authority 

Desiyantion - - - - 
Place 


( 2 ) नियम 54 के उपनियम ( 1 ) में , अन्त में निम्न 

लिखित परन्तुक अन्तःस्थापित किया जायगा , 

अर्थात् : -- 
"परन्तु इस प्रकार नवीकृत अनुज्ञप्ति, उसके समुचित 

स्तम्भ में ऐसे अधिकारी द्वारा हस्ताक्षरित की 
जायगी जो नियम 4 के अधीन राज्य सरकार 
द्वारा इस निमित्त विशेष रूप से मशक्त किया 

गया हो " । 
( 3 ) अनुज्ञप्ति प्रारूप III, IIIक , VI, XI और XII में 
(i) "( हस्ताक्षर ) 

अनुज्ञापन प्राधिकारी 
पदाभिधान 
स्थान " शब्दों और कोष्टकों के स्थान पर 
" अनुज्ञापन प्राधिकारी का नाम / 
उसके हस्ताक्षर( मोटे अक्षरों में ) 
पदाभिधान - - -- - - - 


sign 


Signature of the Officer specially cmpoworod to 
the licenco under rule 4 . 

Dorignation 
Place -- - - - - - 


shall be substituted ; 


( ii) under the heading " Form of renewal of the licence ". 

for the words " Signature and designation of renew 
ing authority ", the words " Name ( in capital )/ sig 
nature and designation of the Repewing Authority " , 
shall be substituted ; 


स्थान 


( iii) before the Column with the heading " Seal" a new 

column with the heading " Signature and designa 
tion of the officer specially empowered to sign the 
licence under rule 4 " shall be inserted . 


अथवा 


[ No. F. 15/ 2 / 69 - P.IV GPA. II ] 


AMAR SINGH , Dy, Secy . 


नियम 4 के अधीन अनुज्ञप्ति पर हस्ताक्षर 
करने के लिये विशेष 
रुप से सशक्त अधिकारी के हस्ताक्षर 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 7 अगस्त , 1972 


पदाभिधान --- - 

स्थान - - - -- - 
शब्द और कोष्टक प्रतिस्थापित किये जायेगें । 


( ii ) " अनुज्ञप्ति के नवीकरण का प्रारूप शीर्षक के 

अधीन " नवीनकर्ता प्राधिकारी के हस्ताक्षर और 
पदाभिधान " शब्दों के स्थान पर "नवीनकर्ता 
प्राधिकारी का नाम ( मोटे अक्षरों में ) हस्ताक्षर 
और पदाभिधान " शब्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे ; 


सा० का०नि० 1011 ( ए ) - - प्रायुध अधिनियम , 1959 
( 1959 का 54 ) की धारा 44 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार , प्रायुध निमय , 1962 में और मागे 
संशोधन करने के लिये एतद्धारा निम्नलिखित नियम बनाती है, 
अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रायुध (द्वितीय संशोधन ) 

नियम , 1972 होगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को 

प्रवृत्त होंगे । 
2 . प्रायुध नियम 1962 में , --- 
( 1 ) नियम 4 में , अन्त में निम्नलिखित परन्तुक अन्तः 

स्थापित किया जायगा , अर्थात : 
"परन्तु किसी अनुज्ञापन प्राधिकारी द्वारा अनुवत्त या 

नवीकृत अनुशप्सियां उस प्राधिकारी के अधीनस्थ 
ऐसे अधिकारी द्वारा हस्ताक्षरित की जा सकेंगी 
जो राज्य सरकार द्वारा इस निमित्त विशेष रूप 
से सशक्त किया गया हो । " 


( iii ) "मुद्रा " शीर्षक वाले स्तम्भ के पूर्व, “नियम 

4 के अधीन अनुज्ञप्ति पर हस्ताक्षर करने के लिये 
विशेष रूप से सशक्त अधिकारी के हस्ताक्षर 

और पदाभिधान ," शीर्षक वाला एक नवीन स्तम्भ 
अन्तःस्थापित कया जायगा । 


[ सं० फा० 15/ 2/ 69 पी - 4-जी० पी० ए०- 2] 


अमर सिह , उप सचिव । 
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33/ 18/ 71 -- म० भा० से० ( ii )- ख दिनांक 29 / 3/ 1972 
में पैराग्राफ 3 के अन्तर्गत निम्नलिखित गलितियां सुधारी जाए : --- 


CABINET SECRETARIAT 
( Department of Personnel ) 

CORRIGENDA 

New Delhi, the 6th July 1972 
G .S . R . 1012 . — In this Department s Notification No. 33 / 
18/ 71 - AIS ( II )- A , dated the 29th April , 1972 published 
under G . S. R . 266E, of the Gazette of India dated the 29th 
April, 1972 , under Maharashtra for the entry: --- 

Settlement Commissioner and Director of Land Re 
cords the following entry shall be substituted : 
" Settlement Commissioner and Director of Land Re 
cords and Inspector General of Registration ." 

INo . 33 / 18/ 71 - AIS ( II)- A.] 


( i ) उत्तर प्रदेश में , अध्यक्ष , राजस्व बोर्ड , के सामने 3250 

प्रांकड़ों के स्थान पर 2750 मांकड़े प्रतिस्थापित किए 

जाएं । 
( ii ) महाराष्ट्र में बन्दोबस्त आयुक्त तथा भूप्रभिलेख 
निदेशक के स्थान पर बन्दोबस्त प्रायुक्त तथा भूप्रभिलेख 
निदेशक तथा पंजीयन महानिरीक्षक प्रतिस्थापित किया 
जाए । 


[संख्या 33 / 18/ 71 - अ०भ०से० ( ii )-ख ] 

बी० नरसिम्न, अवर सचिव । 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 
( कार्मिक विभाग ) 

शुद्धिपत्र 
नई दिल्ली, 6 जुलाई, 1972 
सा० का० नि० 1012. - - - भारत के राजपत्र दिनांक 
29 अप्रैल , 1972 में सा० का०नि० 266 ई के अन्तर्गत प्रकशित 
इस विभाग की अधिसूचना सं० 33 / 18/ 71 -- - अ०भा० से० 
( ii ) - क दिनांक 29 अप्रैल , 1972 में महाराष्ट्र की प्राष्टि 
के अन्तर्गत : - - 

" बन्दोबस्त आयुक्त तथा भूअभिलेख निदेशक , के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाए । 

" बन्दोबस्त आयुक्त तथा भूअभिलेख निदेशक तथा 
पंजीयन महानिरीक्षक " 

[ स0 33 / 18/ 71- 9० भा० से० ( II ) -क ] 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi the 26th August, 1972 

FOREIGN TRAVEL TAX 
G . S . R. 1014. --- In exercise of the powers conferred by clause 
( a ) of section 46 of the Finance (No. 3 ) Act, 1971 ( 32 of 
1971) , the Central Government, being satisfied that it is 
necessary in the public interest so to do , hereby exempts 
every passenger performing an international journey , where 
the fare is paid partly in Indian currency and partly in 
foreign currency from so much of the foreign travel tax 
as is in excess of the tax payable , on the fare paid in 
Indian currency . 

Explanation. In this notification, the expression "fare 
paid in Indian currency " shall mean the difference between 
the fare ordinarily payable for the journey and the amount 
of the fare paid in foreign currency . 

[ No. 1- FTT / 72 ( F. No. 306/ 22/ 71 - FTr.] 

R . K . THAWANI, Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 


( राजस्व प्रौर बीमा विभाग ) 


विदेश यात्रा कर 


G . S. R. 1013. --In this derpatment s Notification No . 33 / 
18 -71- AIS (II )- B , dated the 29th March , 1972, published 
under G . S. R. 267E in the Extraordinary Gazette of India , 
Part II Section 3(1 ), dated the 29th March, 1972 , under 
paragraph 3 of the following corrections shall be carried 
out: - - 
(., for the figure 3250 against Chairman Board ot 

Revenue, in Uttar Pradesh, the figures 2750 be 

substituted ; 
(ii) for the entry Settlement Commissioner and Director 

of Land Records , in Maharashtra the entry 
Settlement Commissioner and Director of Land 
Records and Inspector General of Registration 
be substituted . 

[ No . 33 / 18/ 71 - AIS (ii)- B. ] 
B. NARASIMHAN. Under Secy . 


मई दिल्ली , 26 अगस्त , 1972 
सा० का०नि० 1014. - वित्त ( सं० 2 ) अधिनियम , 
1971 ( 1971 का 32 ) की धारा 46 के खः ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शिक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, अपना 
पह समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोक हित में आवश्यक 
है , अन्तर्राष्ट्रीय यावा करने वाले प्रत्येक यात्री को , जहाँ भाडा 
भागतः भारतीय करेंसी में प्रौर भागत : विदेशी करेंसी में संवत्त 
किया जाता है , उतने विदेश यात्रा कर से एतदद्वारा छूट देती है , 
जितना भारतीय करेंसी में संदत्त भाड़े पर संदेय कर से अधिक 


मा० का० नि० 1013. - - भारत के प्रमाधारण राजपत्र 
भाग 2 खण्ड 3 ( i ) दिनांक 29 - 3 -1972 में सा० का०नि० 
267 ई के अन्तर्गत प्रकाशित , इस विभाग की अधिसूचना सं० 
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स्पष्टीकरण : -- इस अधिसूचना में , " भारतीय करेंसीमें 
संत भाडे " पद से यात्रा के लिए सामान्य, तथा संदेय भाड़े और 
विदेशी करेंसी में संधत्त भाड़े की रकम के बीच का अन्तर अभिप्रेत 


प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात : -- 
"1. परिरक्षित फल और फल निर्मितियां, डिव्या 

बन्द , बोतल- बन्द या अन्यथा बन्द खाच पोर सनी 
प्रकार के ऐसे खाद्य जो अन्यत्र विनिर्दिष्ट नहीं 


[ सं० 7 एफ टी टी / 72 ( फा सं0 306/ 22/ 71 - एफटीटी ] 

प्रार० के० थापानी , अवर सचिष । 


[ सं० 2/ फा० सं० 601 / 101/ 2/ 72 -डी०बी०के० ] 

वि० रा . सोनालकर, उपसचिव 


(Department of Revdue and Insurance) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi the 26th August, 1972 
G . S. R . 1015. . - In exercise of the powers conferred by sec 
tion 75 reud with section 156 of the Customs Act , 1962 
( 52 of 1962 ), and section 37 of the Central Excises and Salt 
Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Government hereby 
makes the following rules furthør to amend the Customs 
and Central Excise Duties Drawback Rules , 1971 , namely :- - 

1. These rules may be called the Customs and Central 
Excise Duties Drawback Second (Amendment) Rules, 1972. 

2 . In Schedule II to the Customs and Central Excise 
Dutics Drawback Rules, 1971 , for Serial No. 1 and the 
entries relating thereto , the following shall be substituted , 
namoly : 
" 1. Fruit preserved and fruit preparation , provisions 

canned , bottled or otherwise and all sorts of food 
not elsewhere specified ." 


(Department of Revenue and Insuranco ) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi , the 26th August 1972 
G . S. R . 1016. ---In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , the 
Central Government hereby exempts samples of excisable 
goody mentioned in column (2 ) of the Table hereto annexed 
[ falling under Item No. 1 - B of the First Schedule to 
the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944) ] , from 
the whole of the duty leviable thereon subject to the con 
dition laid down in the corresponding entries in column (3 ) 
theicof . 


THE TABLE 


S . No. 


Description of 
goods removed 
as samples 


Conditions 


[ No. 2 / F. No. 601 / 101/ 2 / 72- DBK. ] 

V . R . SONALKAR. Dy . Secy . 


( 2 ) 


( 3 ) 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 
सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


Prepared or Drawn for test purposes by officers 
Pregcrved foods authorised by the Ministry of 

Agriculture. 
Canned shrimps Drawn by the Export Inspection 

Agency for the purpose of compul 
gory quality control and per - ship 
mncnt ingpection under the Export 
( Quality Control Inspection ) Act, 
1963 . 


नई दिल्ली , 26 अगस्त , 1972 


Provided that proof of receipt of samples by the offi 
cers authorised by the Ministry of Agriculture or by the 

Export Inspection Agency . as the cese may be , is produced 
by the factory to the satisfaction of the proper officer of 
Contral Excisc within 30 days from the date of removal 
of such samples from the factory or such cxtended poțiod 
us may be granted by the Collector of Contral Excise . 

INo. 187 / 72. ] 


सा० का० मि . 1015. --कीमाशुल्क अधिनियम , 1962 
( 1982 का 52 ) की धारा 156 के साथ पठित धारा 75, 
पौर केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 
का 1 ) की धारा 37, द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार , सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क वापसी 
नियम , 1971 में और संशोधन करने के लिए एतद्दारा निम्न 
लिखित नियम बनाती है, अर्थात् - - - 
___ 1. इन नियमों का नाम सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद 
शुल्क वापसी ( द्वतीय संशोधन ) नियम , 1972 होगा । 

2. सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क वापसी नियम , 
1971 की अनुसूची 2 में , क्रम सं० 1 और उससे सम्बन्धित 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली, 26 अगस्त , 1072 
सा० का . मि . 1016. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
1944 के नियम 3 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शिक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, इसमे उपाबद्ध सारणी के स्तम्भ 
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- - - - - - - - - -- - -- - - 
( 2 ) में वर्णित उत्पाद शुल्क गाने योग्य माल के नमूनों को , 

(No. 167 / 72 - Central Excises ) , published at Page 1858 of 

the Gazetto of India , Part II , Section 3 Sub - Section (i), dated 
[ जो केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 1944 ( 1944 the 22nd July , 1972 , in the Table in S . No . 4 , under column 

( 2 ) , for "30 H. P. " read "39 H. P. ". 
का 1 ) की प्रथम अनुसूची की मद सं0 1] के अन्तर्गत पाते हैं, ( ख 

[ No , 19 / 72. 1 
उन पर उद्ग्रहणीय समस्त शुल्क से , उसके स्तम्भ ( 3 ) में तत्स्थानी 
प्रविष्टयों में अधिकथित शर्त के प्रधीन, एतद्वारा छूट देती है । 

S. R . NARAYANAN , Under Secy . 


सारणी 


शर्त 


क्रम सं० नमूनों के रूप में हटाए जाने 

वाले माल का वर्णन 


(Department of Revenue and Insurance) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 26th August 1972 
G . S. R . 1018. .- In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944, the 
Central Government hereby makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India 
in the Ministry of Finance ( Department of Revenue ) No . 
35 / 64- Central Excises, dated the 1st March, 1964, namely: 

In the said notificatlon , iņ clause (2 ) of the Explanation , 
after the words " or grasses" , the words " or other agricul 
tural residues " shall be inserted . 

[ No. 188/ 72 .1 


( 1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


( राजस्थ और बीमा विभाग ) 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


__ 1 तैयार या परिरक्षित जो कृषि मंत्रालय द्वारा 
खाद्य 

प्राधिकृत अधिकारियों 
बाग परीक्षण प्रयोजनों के 

के लिए लिए जाएं । 
2 रिम्ने के बन्द शम्प जो निर्यात निरीक्षण अधि 

करण द्वारा निर्यात ( क्वा 
लिटी नियंत्रण और निरी 
क्षण ) अधिनियम , 1963 
के अधीन अनिवार्य 
क्वालिटी नियंत्रण और 
पोत पर चढ़ाने से पूर्वनिरी 
क्षण के प्रयोजन के लिए 
लिए जाएं । 


नई दिल्ली , 26 अगस्त 1972 
सा० कानि0 1018. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 
के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० 35/ 64- केन्द्रीय उत्पाद 
शुरुक , तारीख 1 मार्च, 1964 में एतद्वारा निम्नलिखित और 
संशोधन करती है, अर्थात : - - 


उक्त अधिसूचना में , स्पष्टीकरण के खण्ड ( 2 ) में “ या घासों " 
शब्दों के पश्चात् “ या अन्य कृषि अवशिष्टों " शब्द अन्तःस्थापित 
किये जायेगे । 

[ सं० 188/ 72] 


परन्तु यह तब जबकि , यथास्थिति , कृषि मंत्रालय द्वारा 
प्राधिकृत अधिकारियों द्वारा या निर्यात निरीक्षण अभिकरण द्वारा 
दिया गया नमूनों की प्राप्ति का सबूत, कारखाने से ऐसे नमूनों के 
हटाए जाने की तारीख से तीस दिन या ऐसी बढ़ाई गई अवधि के 
भीतर जो केन्द्रीय उत्पाद शुल्क कलक्टर द्वारा मंजूर की जाएं , 
कारखाने द्वारा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क के उचित अधिकारी के 
सामाधानप्रद रूप में पेश किया गया हो । 

[सं० 187/ 72] 
एस० प्रार० नारायणन प्रवर सचिव । 


G . S . R. 1019 . - -In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , the 
Central Government hereby makes the following further 
Amendment in the notification of the Goverument of India 
in the Ministry of Finance (Department of Revenue and 
Insurance ) No . 16 / 68- Central Excises , dated the Ist Feb 
ruary , 1968 , namely: 

In the Table annoxed to the said notification , against 
S . No. 1, for the words " Plywood for Tea Chests " in 
column 2 , the words “ Plywood for Tea Chests when cut 
to size in panels or shooks and packed in sets" shall he 
substituted . 

[ No . 189 / 72 ] 


(Department of Revenue and Ingurance ) 

CORRIGENDUM 

CENTRAL EXCISES 

New Delht the 26th August 1972 
G . S. R . 1017 . In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue 
and Insuranco ) No . G . S. R. 865 , dated the 22nd July, 1972 


सा० का०नि० 1019. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 19 44 
के नियम 8 उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं0 16168 केन्द्रीय उत्पाद 
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शुल्क , तारीख 1 फरवरी, 1968 में एतद्वारा निम्नलिखित और 
संशोधन करती है , अर्थात् : - - 


( राजस्थ और बीमा विभाग ) 


नई दिल्ली , 26 अगस्त , 1972 


उक्त अधिसूचना से उपाबद्ध सारणी में , क्र० सं० 1 के सामने , 
स्तम्भ 2 में " चाय की पेटियों के लिए प्लाई लकड़ी " शब्दों के स्थान 
पर " चाय की पेटियों के लिए प्लाई लकड़ी जब पेतलों ( फ्लकों ) 
या पटियों के रूप में आकार में काटी जाये और सेटों में पैक किया 
जाये " शब्द रखे जायेगे । 

[ सं० 189 / 72] 


G . S. R. 1020 .. - In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944, the 
Central Government hereby makes the following further 
amcndment in the notification of the Government of India 
in the Ministry of Finance ( Department of Revenue ) No . 
163/ 65 - Central Excises, dated the 1st October , 1965 . 
namely : 

In the said notification, in clause ( 2 ) of the Explanation 
III , after the words " or grasses" , the words " or other agri 
cultural residues" shall be inserted . 


सीमा शुल्क 
सा० का नि० 1021. - - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 
( 1962 का 52 ) की , धारा 160 की उपधारा ( 3 ) के साथ 
पठित , धारा 11 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( गजस्व 
विभाग ) की अधिसूचना सं0 76 - सीमाशुल्क ( मा० का नि० सं० 
765) ,तारीख 9 जून, 1962 में एतद्द्वारा निम्नलिखित संशोधन 
करती है, अर्थात् : --- 

उक्त अधिसूचना में , अन्त में , निम्नलिखित परन्तुक जोडा 
जायेगा , अर्थात् . 
___ “पर तु इस अधिसूचना में अनविष्ट कोई भी बात मद ( i ) 
में विनिर्दिष्ट वर्णन की वस्तुओं के सिक्किम ले जाये जाने पर वहा 
तक लागू नही होगी जहां तक वे किसी राज्य मरकार द्वारा भारत में 
संघटित किसी लाटरी से सबंधित हैं । " 
[ सं० 100- सी० शु०/फा० सं० 406 / 10 / 72 -सी० शु०- 3] 


[ No . 191 / 72. ] 
J . P. KAUSHIK , Under Secy . 


सा० का०नि० 1020. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 
के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए , केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 163/ 65 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
तारीख 1 अक्तूबर , 1965 में एतद्वारा निम्नलिखित मोर संशोधन 
करती है , अर्थात् : - -- 

उम्त अधिसूचना में , स्पष्टीकरण III के खण्ड ( 2 ) में " या 
घासों " शब्दों के पश्चात् “ या अन्य कृषि अवशिष्टों शब्द अन्तः 
स्थापित किये जायेगे । 

[सं० 191 / 72] 
जे० पी० कौशिक , अवर सचिव । 


G . S . R. 1022. -- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act , 1962 (52 of 
1962 ) and in supersession of the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Finance (Department of 
Revenue and Insurance ) No. 23- Customs, datel the 29th 
January, 1972 , the Central Government, being satisfied that 
it is necessary in the public interest so to do, hereby excmpts 
component parts of dumpers , when imported into India and 
proved to the satisfaction of the Assistant Collector of 
Customs to be required for the purpose of manufacture or 
assembly of dumpers , from so much of that portion of 
duty of customs leviable thercon which is specified in the 
First Schedule to the Indian Tariff Act , 1934 ( 32 of 1934 ) , 
as is in excess of the rate of duty specified in the 
respect of dumpers in the said First Schedule , subject to 
the following conditions, namely : -- - 


( i) the Managing Director Bharat Eaith Movers Limit 

ed , in the case of Bharat Earth Movers Limited , 
or the Directorate General of Technical Develop 
ment of the Ministry of Industrial Development 
in any other case certifies that the component parts 
in question are or will be required for the purpose 
specified above, and 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS 
New Delhi , the 26th August 1972 
G . S. R. 1021. --- In exercise of the powers conferred by sub 
section (1 ) of section 11 , read with sub -section ( 3 ) of section 
1 61), of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962), the Central 
Government hereby makes the following amendment in the 
notification of the Government of India in the Ministry of 

Finance ( Department of Revenue ) No . 76- Customs ( GSR 
No. 765 ) , dated the 9th June , 1962 , namely : 

In the said notification, the following proviso shall be 
added at the end, namely: 

" Provided that nothing contained in this notification shall 
apply to the taking to Sikkim of articles of the description 
specified in item (1), in so far as they relate to a lottery 
o ganised in India by the Government of a State ." 


(ii) the importer shall, by the execution of a hond in 

such form and in such sum as may be prescribed 
by the Assistant Collector of Custonis, hind him . 
self, to pay on demand , in respect of such compo 
nent parts as are not proved to the satisfaction of 
the Assistant Collector of Customs to have been 
used for the aforesaid purpose an Amount equal 
to the difference between the duty leviable on such 
component parts but for the exemption contained 
herein and that alrcady paid at the time of impor 
tation , 


S. NARAYANAN , Dy . Secy . 
[ No. 101/ F. No . 355/ 47 / 72 - Cus. I.] 


[ No . 100 - Customs/ F, No, 406 / 10 / 72 - Cus. III .] 
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विकास मंत्रालय का तकनीकी विकास महानिदेशालय 
सा० का० नि० 1022. -- सीमा शुल्क अधिनियम, 1962 

यह प्रमाणित करे कि प्रश्नगत संघटक पुर्जे ऊपर 
( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 

विनिर्दिष्ट प्रयोजन के लिए अपेक्षित है या उसके 
शक्तियों का प्रयोग करते हए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 

लिए उनकी अपेक्षा की जायेगी , और 
( गजस्त्र और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 23 -सीमाशुल्क , 
तारीख 29 जनवरी, 1972 को प्रतिष्ठित करते हुए, केन्द्रीय 

( सा ) परन्तु आयातकर्ता, ऐसे प्ररूप में और ऐसी राशि के 
सरकार, अपना यह समाधान हो जाने पर ऐसा करना लोकहित में 

लिए जो सहायक सीमा शुल्क कलक्टर द्वारा 
आवश्यक है, उम्परों के संघटक पुों को , जब भारत में उनका 

विहित की जाये , बंध पत्र का निष्पादन करके, ऐसे 
प्रायात किया जाये, और सहायक सीमा शुल्क कलक्टर के समाधान 

संघटक पुर्जी की बाबत जिनके संबंध में सहायक 
प्रद रूप में यह साबित हो गया हो कि उनकी अपेक्षा डम्परों के 

सीमा शुल्क कलक्टर का यह समाधान न हुअा हो , 
विनिर्माण या समंजन के प्रयोजन के लिए की जायेगी , उन पर 

कि उनका प्रयोग पूर्वोक्त प्रयोजन के लिए किया 
उदग्रहणीय सीमा शुल्क के, जो भारतीय टैरिफ अधिनियम, 1934 

गया है, उतनी रकम का , मांग पर संदाय करने के 
( 1934 का 32) की प्रथम अनुसूची में विनिर्दिष्ट है, उतने भाग 

लिए अपने को प्राबद्ध करेगा, जितनी , यदि इसमें 
से निम्नलिखित शर्तों के अधीन एतद्वारा छूट देती है जितना 

अंतर्विष्ट छुट न दी गई होती तो ऐसे संघटक पुजों 
डम्परों की बाबत उक्त प्रथम अन सूची में विनिर्दिष्ट शल्क की दर से 

पर उद्ग्रहणीय शुल्क और आयात करने के समय 
अधिक है , अर्थात : 

पहले ही संदत्त कर दिये गये शुल्क के बीच के 


अंतर के बराबर है । 


( i) भारत अर्थ मूवर्स लिमिटेड के मामले में भारत अर्थ 

मूवर्स लिमिटेड का प्रबन्ध निदेशक , या प्रौद्योगिक 


[ सं० 101/ फ० सं० 355/ 47/ 72 - सी०शु० 1 ] 

एस० नारायणन , उपसचिव । 
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MINIGTRY OF AGRICULTURE 


(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 18th May , 1972 . 
G . S , R , 1023 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating themethod of recruitment ot the post of Director ( Soyabeans) in the Ministry or Agriculture 
(Department of Agriculture namely : 

1. Short title and commencement :- ( 1) These rules may be called the Department of Agriculture [Director (Soyabeans), 

recruitment Rules , 1972 . 
(2 ) They shall come in toforce on the date of their publication in the OfficialGazeite , 
2 . Application :- These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Number of the post , its calassification and the scale of pay - The number of the said post , its classification and the scale of 
pay attached therсto shall be as specificd in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , qualifications, etc . : - The method of recruitment, age limit qualifications and other 
matters relating to the said post, shall be as specificd in columns 5 to 13 of the Schedule aforckaid : 

Provided that the upper age limit pescribed for direct recruitment may be relaxed in the case of candidates belonging to 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders of the Central 
Government issucd from time to time, 


5. Disqualification :-- No person , 
(a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a gpouge living , or 
(b ) Who , having a spouse living , has entered into contracted a marriage with any shallbe eligible for appointment to 

the said post : 
Provided that the CentralGovernment may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
person and the other party to the marriage and there are o :har grounds for doing so, exempt any person from the operation of this 
Tule 

6 . Saving : 
Nothing in these rules shalllaffect reservation and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , Schedule 
Tribes and other categories of persong in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 
this regard . 

SCHEDULE 


Name of port 


No. of posts 


Classification 


Scale of pay 


2 


Director (Soyabeans ) 


. 


. 


. 


1 ( one) 


General Central service Class 
I , Gazetted . 


Rs. 1300 -- 60 _ - 1600 


SLE 


3 (1) ] 
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Whether Selection or Non - Selection Age limit for Educa ional ard other qualifi - Whether age and educational qualifications 

Post . direct recruits cat . ors ruouired for direct prescribed for the direct recriuts will 
recruits 

apply in case of promotecs 


Essential 


Not applicable . 


Not applicable . 


15 yeais (Re- ( 1) M . Sc degrec in Agriculture 
laxable for or Agricultural Botany or 
Government Botany with specialisation in 
servants 

agrenomv/plant treeding or 
plant physiology and genetics 
from a recognised University 

or equivalent, 
( ii) About 10 years experience 

in Agricultural Rescarch / 
Development with particulars 
reference to oilseed crops. 


(Qualifications relaxable at 
the d cretion of Commission in 
case of candidates otherwise 
well qualified ), 
Destiable 


( 1 ) Doctordie based on work 

with particulars reference to 

oilseed crops. 
( ul ) amiliarity with development 

problems relating to oilseed 
crops , includi ’ gsovaberns in 

the country 
111) Administrative cypericrcc 


www 


Period of probation , Method of rectt. whether by In case of recruitment by pro - If a DPC exists Circumstances 
if any . direct rectt . or by promotion motion / transfei / deputation / what is its 

111 which UPSC is 
or by deputation transfer transfer grades from which composition , lu be consulted in 
and percentage of the vacan promotion deputation /trans 

making recruitment 
cies to be filled by various fer to be made . 
methods . 


10 


II 


12 


13 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable. 


Not applicable . 


As required under 

the Union Public 
Service Commission 
( Exemption from 
Consultation 
Regulations, 1958 . 


[No. A - 12018 /14 /71- Estt V ] 
S . N . SINHA , Under Secy . 
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कृषि मन्त्रालय 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली , 18 मई 1972 
जी० एस० प्रार० 1023-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि मंत्रालय 
( कृषि विभाग ) में नदेशक ( सोयाबीन ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमति करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात्: --- 
__ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमो का नाम कृषि विभाग निदेशक ( सोयाबीन ) भर्ती नियम , 1972 होगा 

( 2) ये राजपत्र म प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. लागू होना : ये नियम इमसे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंग । 

3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वननमान व होंगे जो उक्त अनु 
सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

___ 4. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा , अहंतार्य प्रादि : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु-मीमा , अहंताय और उममे संबंधित 
अन्य बातें व होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : - - 

परन्त मीध भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम आय - मीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर निकाले 
गए आदेणों के अनुमार, अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति और अन्य विणष व्यक्ति- प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के संबंध मे शिथिल की जा सकेगी । 


5 . निहताएं : - - वह व्यक्ति , 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपन पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हा किमी व्यक्ति से विवाह किया है 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह एसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
प्रधीन अनुज्ञेय है और एसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छु- दे सकेगी । 

6 . व्यावति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्ष णों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति और अन्य प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध 
करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए 

पायु -सीमा 


5 


निदेशक ( सोयाबीन ) 


. एक 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 1300 - 80 - 

वर्ग 1, राजपत्रित 1800 रु० 


45 वर्ष ( सरकारी सेवकों 

की दशा में शिथिल की 
जा मकेगी ) । 
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सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
और अन्य महंतायें 

लिए विहित प्रायु और शैक्षिक प्रर्हतायें 
प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी या नहीं । 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई 
हो 


- 


- 


- 


- 


वो वर्ष 


(i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से सस्यविज्ञाम या लाग नहीं होता 

वनस्पति प्रजनन या वनस्पति -~ -क्रिया-विज्ञान में विशेष 
शता सहित कृषि -वनस्पति विज्ञान या वनस्पति विज्ञान 

में एम० एस० सी० की उपाधि या समतुल्य । 
( 1 ) तिलहन फसलों के प्रति विशेष निर्देश से कृषि अनुसंधान 

विकास का लगभग दस वर्ष का अनुभव । ( महतायें , 
अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा में आयोग के 

विवेकानुसार शिथिल की जा सकेंगी ) । 
बांछनीय : 
(1 ) ऐसे कार्य पर आधारित डाक्टर की उपाधि जिसमें तिल 

हन फसलों की विशेषता दी गई हों । 
( 1 ) वेश में तिलहन फसलों जिनमें सोयाबीन भी शामिल है 

से संबंधित विकास समस्यामों के बारे में जानाकारी । 
( m ) प्रशासनिक अनुभव । 


सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्ती करने में किन परि 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थाना - द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे है तो उसकी संरपमा स्थितियों में संघ लोक सेवा 
तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया 

प्रायोग से परामर्श किया 
भरी जाने वाली रिक्तियों का आएगा 

बाएगा । 
प्रतिशत । 


10 


11 


12 


13 


सीधी भर्ती धारा 


लागू नहीं होता 


लान नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छुट ) 
विनियम , 1958 के अधीन 
यथा अपेक्षित ? 


- 


- 


- 


- 


[सं० ए-12018/14/71--स्था 5] 


सौ० ना० सिन्हा , अवर सचिष । 
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SPART - 1) 


( Department of Agriculture ) 


New Delhi, the 25th July 1972 


4 . Disquallfication.- - No person , 
(n ) who has entered into or contracted a mariage with 

a person having a poliSc living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
Shall be eligible for appointment to the said post: 


G . S . R . 1024 . - In excicise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of 1cc 
vuitment to the post of Entomologist in the Directoratç ol 
Plant Protection , Quarantine and Storage, namely : 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
ho called the Directorate of Plant Protection , Quaianține and 
Storage ( Entomologist ) Recruitment Rules , 1972 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such mariage is permissible under the personal luw 
applicable to such person and the other party to the mar 
riage and there are other grounds for 10 doing, exempt any 
person from the operation of his rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Oficial Gazette . 


2 . Number , classification and scale of pay. The num 
loer of the said post, its clugsification and the scale of ray 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexel hereto 


5 . Power to relax , - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by ouder , for reasons to be recorded in writing , and in 
consultation with the Union Public Service Commission , 
Telax any of the provisions of these rules with respect to 
siny class of Category of persons. 


3 Method of recruitment, age - linolt, qualifications, etc. 
The method of reciuitment, age- limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedule. 


6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect rescrvatlon 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castcs, Scheduled Tubes and other categories of per 
sons in accordance with the order s issued by thc Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Rurument Rules for the posts of Entomolngiit in the Directorato nf Plant Protection , Quarantine and Storago 

( Department of Agriculture ) 


Name of Post 


No. of 

Posts 


Classification 


Scale 


of Pay 


Whether Selec - 
tion post or non - 

selection 


Age limit for 
direct recruits 


Post 


2 


3 


- 


- 


- 


Entomologist 


General 
Central 
Service Class I 
(Gazettel.) 


Rs. 400 - 40 -800 - 50 - 
950 . 


Not applicable 


3 years 
relaxable for 
Government 
Servants . 


Sic . 3 (1) ] 
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SI 


Flycational and other qualifications. Whether Period of Method of In case of recrul - If a DPC Culcuinstances in 
required for tirect recruits age and probalion , recruitment itment hy promo- exists what which Union Pub 

educational if any whether by on deputation is its com - lic Service Commis 
qualifications 

direct recruitment transfer, rosition sion is to be consulted 
prescribed or by promotion grades , com 

in making recruitment 
for direct 

why deputation which promotion 
recruits will 

transfer & deputation /trans 
apply in the 

percentage of the ter to be made 
caye ol 

vacancies to be 
promotees 

lilled by various 

noethods 


10 


II 


I 2 


13 


- 


- - - 


2 years 


By direct 
recruitment, 


Noi applıcalılc 


Essential: 
(i1 M .Sc. degree in Zoology ol Not appli- 

Agricultural Zoology of cable , 
Entomology or Plant Protec 
tion from a recogniset University 
or equivalent. 


Not appli- 


cahle . 


As requiert under 

thic Union Public 
Service Commission 
(Exemption from 
Consultation ) Ragu 
lations, 1998 ) 


Cizi About 3 years practical expel 

ience of research work in the 
field of Biological Control as 
evilenced by publishetrarers . 


Qualifications relaxable al Com 

mission s discretion in case of 
candidates otherwise well 

qualifierl). 
(Desirable : 
(i ) Doctorate in the field of 

specialisation . 
( iil Teaching Experience to grai 

11ale or post - graduate classes . 


[No. 2 -30 /71-PPS . ] 
P . N . BALU , Under Socy . 
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1972 


( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 25 जुलाई, 1972 
साका०म० 1024 -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वनस्पति रक्षण, मंग 
रोध और संचयन निदेशालय में कीट विज्ञानी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का वनस्पति रक्षण, मंगरोध और संचयन निदेशालय ( कीट विज्ञानी ) भर्ती नियम , 
1972 होगा । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगें । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान - --उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमका वतनमान ये होंगे जो इमसे उपायब 
अनुसूची के स्तम्भ 2 मे 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, मायु- सीमा, प्रहंताएं प्रावि .--- उक्त पद पर भर्ती की पसति , आयु सीमा, अर्हताए और उसमे सम्बन्धित अन्य 
बातें होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है : 

4. निरर्हताएं :----वह व्यक्ति -- 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाय स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति:--- जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए 
जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके , तथा लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों 
की बाबत, आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : --- इन नियमों की कोई बात उन आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाष नहीं डालेगी जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सम्बन्ध में समय-समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
वनस्पति संरक्षण , संगरोध और संचयन निदेशालय ( कृषि विभाग ) में कीट विज्ञानी पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


ययन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अचयन पद भ्यक्तियों के लिए आयु 

सीमा 


कीट विज्ञानी 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 400 - 40 - 800 - 50 - लागू नहीं होता 

1 राजपवित ) । 950 रु० . 


35 वर्ष ( सरकारी सेवकों 
के लिए शिथिलनीय ) 
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भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो । 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं अनय और शैक्षिक अर्हताए प्रोन्नतों की दशा में 

___ लागू होंगी या नहीं । 


CO 


9 


_ 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


मावश्यक : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय में प्राणि विज्ञान या कृषि 
प्राणिविज्ञान या कीट विज्ञान या 
पौधासंरक्षण में एम० एस० मी० की 
डिग्री या समतुल्य । 
( ii ) जैविक नियंत्रण क्षत्र में अनुसंधान 
कार्य का 3 वर्ष का व्यावहारिक 
अनुभव जो प्रकाशित पत्रों द्वारा 
प्रमाणित हो । 
( अन्यथा सुप्रहिन अभ्यर्थियों की दशा 
में अर्हताएं आयोग के विषकानुसार 
शिथिलनार्थ ) 
बांछनीय 
(i ) विशषेज्ञता के क्षत्र में डाक्टरेट 
( ii ) स्नातकोतर या स्नातक की 
कक्षाओं को पढ़ाने का अनुभव । 


। भर्ती की पद्धति/भर्ती प्रोन्नति प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति हो भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
बाराया प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रणिया , तो उस की संरचना 

में संघ लोक सेवा प्रायोग से 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा जिनसे प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति 

परामर्श किया जाएगा 
भरी जाने वाली रिक्तियों की स्थानान्तरण किया जाएगा 

प्रतिशतता 


10 


11 


12 


13 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 
से छूट ) विनियम 1958 के 
अधीन जसा अपेक्षित हो । 


[ सं० 2 - 30/ 71 -पी० पी० एस० ] 
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US 


and that the particulars cntçied in the Maker s Cercate of 
munulacture are correct to the best ol olis huowledge and 
beitel. Maker s Certificate, signed by them and counter 
signed by us, as icquired by the 

-- - - Code / 
Specificaion , is enclosed . 

Signaure of Inspecijny Aulhouly . 

INO. BL - 916 ) / 70)-Boiler.] 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 

( Boiler Section ) 

New Delhi, the 1511 July 1972 
G . S .R . 1025 , Whereas vilain diaft regulutions Suithui 
Lo Amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , were pub 
lished as required by sub -section ( i ) of section 31 of the 
Indian Boilers Act , 1923 15 of 1923 ) , at pages 2821 to 
2822 of the Gazette of India , Part II , Section 3 , sub -section 
( i ) , dated the 17th Slily , 1971, under the notification of the 
Government of India in the late Ministry of Industrial 
Development and intcinal Trade ( Department of Industiju ! 
Development) , Central Boilers Board, as G .S . R . 1038 datçd 
the 13th May, 1971, inviting objections and suggestions from 
will persons likely to be affected thereby till the 30th April, 
1971 ; 

And whercas the suidl Gazettc was mucle available to 
the public on thc 17th July, 1971; 

And whcicas no objcclions or suggestions have been receiv . 


ed ; 


Now , thereforc . in cxcicise of the powers coniered by 
Section 28 of the Indian Boilers Act, 1923 ( 5 of 1923 ) , thy 
Central Boilers Board hereby makes the following icpulations 
further to amend the Indian Boiler Regulutions, 1950 . 
namely : - - 

1 . These regulations may be called ttic Indir Boiler 
( Amendment) Regulations, 1972 . 

2 . In regulation 2 of the Indian Boile Regulations , 1950) 
Thereinafter referred to as the said regulations), for clause 
( g ), the following clause shall be substituted , namely : 
* ( 8 ) Inspecting Authority means an authority recog 

sed by the Central Boilers Board as competent to 
giant a certificate in Form Il or Form ll- A and 

specified in Appendix - C ." 
3. in chaplet 1 of the said regulations, after regulation 3, 
the following regulation shall be inscrted , namely : 
" 3A . Inspection of boiler 10 comply into my tureign 

code : - Notewithstanding anytbing contained in thesc 
regulations, the inspecting authority may inspect any 
boiler meant for export during the various stages 
of its construction so as to comply witn the require 
ments of any foreigo Codc and may grout a cer 

tificate in Form II- A ." 
4. In the said regulations , after Forin II , the following 
Foini shall be inscrted , namely : 

FORM II - A 
Traspertung AN11 /10utie s cutificate of respection during 
construction in respect of a Brilor made to foreign Curle 
for export. 

[Regulation 3A ] 
Designation of Inspecting Authoruy 
We hereby certify thut them S - lyne, boilers ; 
length , - 

diameter, Loworking pres 
sure, 

- built by Messrs . . . . . . 
. . , , . , , . at 

(inder shop Nurnber- - -- 

- was constructed under our 
slipervision and inspected at various stages of construction 
by the Inspecting Ollicer and that the design , construction 
and workmanship were sultisfactory and in every respect in 
accordance with 

- - Code / Specification . 
The boiler is stamped as under: - - 

The boiler on completion was tested tomme 
in the presence of the Inspecting Officer on -- - 

and it satisfactorily withstoodi 
the test. Details of tests and inspections are furnished with 
this certificate . 

We have satisfied ourselves that the design , construction 
and dimensions of ihe boiler are as shown in the Maker s 
Drawing No. 

approvcal and signed by us, 


( Central Boilers Board ) 

Not Delhi, the 15111 July 1972 
. . G . S . R . 1026 . The following drult of certain icgulations 
[lther to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , which 
the Central Boilers Board propose to make in exercise of 
the powers conferred by section 28 of the Indian Boilers 
Act, 1923 ( 5 of 1923), is published , as ieguiled by sub -5cc 
[ ion ( 1 ) of section 31 of the Suid Act for the information 
of all persons likely to be affected theichi , and notice is 
hereby given that the said draſt will be then into consi 
coration at the end of three months from the late of pub 
lication of this potification in the Official Gazetre , 

Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect to thc said draft within thc pci od 
So fpecified will be considered by llic Central Boulcis Board 
Such objections , suggestions should be adjic sed to the 
Secretary , Gencral Boilers Bourd , Ministry of Industrial 
Development, Udyog Bhavan , New Delhi. 

Draft Regulations 
1 These regulations may be called the indian Boiler 
( Amendment ) Regulations, 1972 . 

? . In regulation 361 of the Indian Buils Regulations, 
19 .50 , after clause (b ), the following clause słuall be inserted 
namely : 

" ( c ) Fabricated pinc bends inuy be made by welding 10 
gether levcilcd scctions of straight pipe , provided : 
(i) the angle between the axis of the adjoining sections 
does not exceed 30° and ; 

K - 0 . S . 
( ii ) the thickness is at least: 

K - I 
times the minimum thicknc5s required for the 
straight pipe to which the bend is joined 
where , Kratio of the radius of the bend from 
centie of curvature to centre of pipe ) to the in 
side radius of the pipe." 

[ No . 9(8 ) /69-Boiler .1 


( Boller Section ) 

New Delhi, the 19th July 1972 
G ,S . R . 1027. The following draft of certain regulations 
further to amend the Indian Boiler Regulations , 1950 , which 
the Cental Boilers Board proposes to make in cxercise of 
the powers conferred by section 23 of the Indian Boilers 
Act, 1923 (5 of 1923 ), is heicby published , as required by 
suh -section ( i) of section 31 of the said act ior the infor 
ination of all persons likely to be affected thereby, and 
notice is hereby given that the said draft will be taken into 
consideration after threc months from the date of publi . 
cation of this notification in the Official Gazelte . 

Any objections or suggestions which may be reccived 
from any person with respect to the said craſ : within the 
period so specificd will be considered by the Central Boil . 
els Board. Such objections may he addressed to the Secrc 
tary , Central Boilers Board , Ministry of Industrial Deve 
lopment Udyog Bhavan , New Delhi. 

Draft Regulations 
1 ( 1 ) These regulations may be called the Indian Boiler 
( Amendment) Regulations, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their puh 
lication in the Official Gazette . 


SET 
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2. In the Indian Boiler Regulations, 1950 : 


( i ) for clause ( a ) of regulation 290, the following clause 
shall be substituted namely: 


" (a ) All chests and fittings shall be smooth , sound and 

free from flaws, cracks or to other injurious 
defects. After completion, the chests shell be tested 
hydraulically at the manufacturing works to at 
least twice the working pressure of the boiler for 
which they are extended. "; 


Provided further that if an officer is considered for pro 

inotion in accordance with the provisions of these 
rules , all persons senior to him in that grade shall 
also be considered, notwithstanding the fact that 
they have not rendered the required number of 

years of regular service in that grade ." 
Transfers : 

Suitable officers from similar or equivalent grade of the 
Covt. of India or of State Government. 


[ No. F. A- 12018 / 1/ 71 - E.IV.! 


( ii) for clause ( a ) of regulation 374, the following clause 
shall be substituted , namely : - - 


" ( 2 ) Each completed pipc and fittings shall be tested by 
hydraulic pressure . The test pressure shall be 1. 5 

times the design pressure , but in any case shall . 
not be less than 70 KG/ Gm. nor greater than the 
pressure determined by the following formulit 

namely : 
P = 200 ft 


where P 

I 


is equal to test pressure in Kg / cm 
is equal to stress which should be taken 40 
per cent of the minimum tensile 2 strength at 
room temperature jo kg/ mm 
is equal to nominal valve thickness of the tube 
in mm . 
is equal to outside diameter of the tube in inm " , 


† 


असोगकि किाम मंत्रालय 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 जुलाई , 1972 
मा० का० नि 1028 . -- राष्ट्रपति संविधान के अनुमछेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
तकनीकी विकास महानिदेशालय ( वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम , 
1963 में और आगे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम , 
एतद्द्वारा बनाते है : - - 
1 . ( 1 ) यह नियम तकनीकी विकास महानिदेशालय ( बर्ग 
1 पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रवृत्त होंगे । 
2 . तकनीकी विकास महानिदेशालय ( वर्ग 1 पद ) भर्ती 
नियम , 1963 में मद 2 पर औद्योगिक मलाहकार ( इंजी . ) 

और मद 6 पर प्रौद्योगिक मलाहकार ( रसायन ) के पदो से सम्बन्धित 
प्रविष्टियों मे स्तम्भ 10 में " प्रोन्नति " शीर्षक और 
उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित ति 
स्थापित किया जायगा , अर्थात् --- 


D 


( iii) for clausc (i) of regulation 519 , the tollowing clause 
shall be substituted namely : 
" ( 1 ) Hydraulic fest.- - All valves and mountings shall 

withstand satisfactorily a hydraulic test to the 
same pressure as will be applied to the economiser 
during its registration." 

[ No. F. BL - 9 ( 10 ) / 68- Boiler.1 

S . C . DEY . 
Secy ., CentralBoilers Board , 


"प्रोन्नति :---- 

विकास अधिकारी, जिनकी ग्रेड में कम से कम 
10 वर्ष की नियमित सेवा होः 


New Delhi, the 24th July 1972 
G . S. R. 1028. _ In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate General of Technical Development ( Class I 
posts) Recruitment Rules, 1963, namely :--- 

1 . ( I ) These rules may be called the Directorate General 
of Technical Development (Class I Posts ) Recruitment 
(Amendment ) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Gazette of India . 


परन्तु उन विकास अधिकारियो के मामले में जो 1300 
60 - 1600 - 1800 के ग्रेनु में है , 5 वर्ष से अन्यून की नियमित 
मेवा अपेक्षित होगी । 

___ परन्तु यह और कि इन नियमो के उपबन्धों के अनुसार यदि 
किमी अधिकारी पर प्रोन्नति के लिये विचार किया जाता है तो 
उससे उम ग्रेड में ज्येष्ठ सभी व्यक्तियों पर इस तथ्य के होते हए 
भी विचार किया जायगा कि उन्होंने उस ग्रेड में अपेक्षित वर्षों 
की नियमित सेवा नही की है । 


2 . In the Schedule to the Directorate General of Techni 
cal Development ( Class I Posts ) Recruitment Rules, 1963. 
in the entries relating to the posts of Industrial Adviser 
( Engg. ) , at item 2 , and of the Industrial Adviser ( Chemi 
cals ), at item 6 , in column 10, for the heading “ Promotion " 
and the entry relating thereto , the following shall be substi 
tuted, namely : 
" Promotion : 
Development Officers having at least 10 years regular 

service in the grade: 


स्थानान्तरण : -- - 


भारत सरकार के या राज्य सरकार के समरूप या ममतुल्य 
ग्रेड के उपयुक्त अधिकारियों में से । 


Provided that in respect of Development Officers who 

are in the grade of Rs. 1300 -60 - 1600 - 1800 , not 
less than 5 years regular service shall be required ; 


[ सं० फा० ए . 120 18/ 1/ 71-ई० 4 ] 
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= 
( i ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


New Delhi, the 9th July 1972 
G . S . R . 1029 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Small Scale Industries Organisation (Class I and II 
( gazetted ) posts ] Recruitment Rules, 1962, namely : 

1 . (1) These rules may be called the Small Scale Indus 
trios Organisation [ Class I and II ( gazetted ) posts ] Recruit 
mont (Second Amendment) Rules , 1972 . 


2 . In the Small Scale Industries Organisation Class I and 
II ( gazetted ) posts ] Recruitment Rules , 1962 , in Schedule 
VIII for serial No . 2 and the entrics relating thereto , the 
following serial number and entries shall be substituted , 
namely : 


SCHEDULE 


Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection 

post or 
non - sclec 
tion post 


Age limit for Educational and other qualific 
direct recruits tions required for direct 

recruits 


an 


" 2 . Assistant Editor 

( Hindi) 


2 


General Central Rs. 350 - 25 - 500 -30 - 
Service , Class II , 590 - EB - 30 -800 . 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


Selection , 35 years ( Re - Essential - 

laxable for (1) Degree of a secognjacd Uni 

Government v ersity or equivalent. 
servante ). ( 11) About 3 years journalis1. c 

experience in newspaper or 
news agency of standinganid / 
or experience of publicity 
work in a publicity organisa 
sation of repute with profi 
ciency in Hindi Tournalism , 
as evidenced by publiction in 
Hindi newspapers of high 
class periodicals 


( Qualifications relaxable at Com 
mission s discretion in CADC 

of candidates otherwise well 
qualified ) . 


Dosirablo : 
(t) Wide general knowledge o 

Indian History and corren 

affairs, 
( ii ) Experience of public rela 

tions work . 


Whothor ago 
201 . lugational 

01711fications 
137972 : 1 : 1 for 

direct recruits 
will applyin the 
CA8C of Promoto08 


Period of Method of rcctt ., whether In case ofrectt . by pro - If I DPC gibts what circumstarcce in which 
probation , by direct rectt . or by pro - motion /deputation /trang- is its composition U . P . S . C . ifto trconsulted 
if anym otion or by deputation fer , grades from which 

in moking rectt . 
transfer & percentage of promotion /deputation / 
tbe vacancies to be filled transfer to be mode 
by various methods 


Io 


11 


12 


13 


NO ] 


No 


2ventos 


2 vearot 50 % by promotion , failing Promotion : 

Class II Departmental Astoured under the 
which , by direct recruit- From Among& t Hind Promotion Comin trier frhlis Source 
ment and 50 % by direct Translators with 5 years, ttec , 

Commissior (Exftica 
recruitment, service in the graderep 

fcm Cor Boltaicr ) fr 
dered after appointment 

gulations 1958 , " 
thereto on a regular 
basis . 


(No.F . A - 12018/ 4171- E .I. ] 
G . RAMANATHAN , Under Secy 
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भाई दिल्ली, 9 जुलाई, 1972 
सा० का०नि० 1029.-- - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , लघु उद्योग संगठन 
[ वर्ग 1 और 2 ( राजपत्रित ) पद भर्ती नियम , 1962 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते है , अर्थात : - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लघु उद्योग संगठन [ वर्ग 1 और 2 ( गजपवित ) पद ] भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम, 1972 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होगे । 

2. लघु उद्योग मंगठन [ वर्ग 1 और वर्ग 2 ( राजपत्रित ) पद भर्तीनियम , 1962 की अनुसूची 8 मे क्रम संख्या 2 और उससे सम्बद्ध 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात : --- 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या , 


चयन पद मीधे भर्तीकिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अथवा जाने वाले व्यक्ति लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य अर्हताए 
अचयन पदों के लिए प्राय 


- 


- 


2 


35 वर्ष ( सरकारी 


" 2. सहायक 
स पावक (हिन्दी ) 


साधारण केन्द्रीय 350 - 25 - चयन 
मेवा वर्ग ::, राज - 500 - 30 
पत्रित , अननु 590 - ० 
सचिवीय 

रा० - 30 
800 


शिथिल नीय 


आवश्यक : --- 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

की उपाधि या समाल्य 
( ii ) किसी पतिष्ठित समाचारपन्न या 

समाचार अभिकरण में , करीम 
तीन वर्ष का पत्रकारिता F अनुभव 

और या किमी ख्यातिप्राप्त पत्राचार 
मंगठन में पत्राचार का अनुभव 
जिसके साथ हिन्दी समाचार या 
उच्च स्तर की पत्रिकाओं के प्रकाशन 
के सार के रूप में हिन्दी पत्रकारिता 


में निणता । 


प्रन्यथा समाहित यक्तियो की द में 

अहंताएं आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है ) । 


बांछनीय : 
( i) भारतीय इतिहास तथा सामयिक 

मामलों का विस्तृत सामान्य ज्ञान 
( ii ) लोक व्यवहार कार्य का अनुभव । 


- 


- 


- 


- 


- - 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले परि भर्ती की पद्धति / भर्ती मीधे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति ग्थाना . यदि विभागीय भर्ती करने मे किन 
व्यक्तियों के लिए विहित वीक्षा होगी या प्रोन्नति द्वारा या तरण द्वारा भर्ती की दशा में प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में सध 
प्राय और शैक्षिक अर्ह - की प्रतिनियुक्ति / स्थानन्तरण वे श्रेणिया जिनमें प्रोन्नति / ती उमकी संरचना लोक सेवा आयोग में 
नाएं प्रोन्नति की दशा में काला - द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

परामर्श किया जाएगा 
ग होगी या नही वधि यदि द्वारा भरी जाने वाली रिक्ति - किया जाएगा 
हो यो का प्रतिशत 

-~ - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - -- --- 
9 10 

11 

12 

13 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - -- - - 


- 


- - 


- 


- 


नहीं 


-- - - - - - - - -- - 
2 वर्ष 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वाग प्रोन्नति - 

वर्ग 2, विभागीय मध लोक सेवा आयोग 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती हिन्दी अनुवादक । मे में जिन . प्रोन्नति समिति ( परामर्श में छट ) 
द्वारा और 50 प्रतिशत की नियमित आधार पर 

विनियम , 1958 के 
सीधी भर्ती द्वारा श्रेणी में नियाकिन के पश्चात 

अधीन यथापेक्षित " । 
5 वर्ष की मेवा हो 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - -- - - 


- - 


-- 


- - 


- - - 


[ म ० फाः एक - 1 2016/ 4 / 71 - ई . ] 

जी० गमानाथन , अवर सचिव । 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


के किसी न्यायालय में वादो में बाद पत्रा और लिखित कथनो को 
हरतारित करने पर सत्यापित करने के सम्बाध में , भारत सरकार 
के भूतपूर्व विधि मंत्रालय की अधिसूचना म . का . नि . आल 
171 , तारीख 25 जनवरी, 1958 में निम्नलिखित और मशोधन 
करती है , अर्थात् ---- 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

(Department of Legal Affolrs ) 

New Delhi , the 21st July 1972 
G . S. R . 1030 . - In exercise of the powers couterred by lule 
1 of Order XXVII of the First Schedule to the Code of 
Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ), the Central Government 
hereby makes the following furthei amendments in the 
notification of thic Government of India in the late Ministry 
of Law No . SR . O . 351, dated the 25th January, 1958 , relat. 
ing to the signing and verification of plaints and written 
statement in suits in any court of civil jurisdiction by againgi 
the Central Government , namely: --- 

In the Schedule to the sald notification , under the head 
Ing XI - Ministry of Health , for the entry " Assistant Secre 
tary ( Prevention of Food Adultration) ", the following entry 
Shall he substituted naniety : 
" Deputy Assistant Director General (Prevention of 
Food Adultration )" . 

INo. F. 16 (1) / 72 -J. 1 

S. K. BAHADUR. 
Dy. Legal Adviser 


उक्त अधिसूचना को अनुसूची में गीण xi - - स्वास्थ्य 
मवालय " के प्राधीन " महायक ममिव ( खाद्य अपमिश्रण 
निवारण ) " के लिये निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त स्थापित की 
जायेगी , अर्थात -- - 
" उप महायक महानिदशक ( खाद्य अपमिश्रण निवारण ) 

[ स फा० 16( 1)/ 172-न्या० ] 
एम० के० बहादुर, उप विधि मलाहकार । 


विधि और न्याय मन्त्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 जुलाई 1972 
ता . का . नि . 1030 . - --सिविल प्रक्रिया महिता , 1908 
( 1908 की 5 ) की प्रथम अनसूची के आदेश Xxvil के नियम " 1 " 
द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद् 
द्वारा, केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विम्बू सिविल अधिकारिता 


(Departinent of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 21st July 1972 
G . S. R . 1031 . - -In exercise of the powers conferred by clause 
( a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to 
the Code of Civil Plocedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , the Cen. 
tral Government hereby makes the following further amend 
ment in the notification of the Government of India in the 
late Ministry of Law ( Department of Legal Affairs ) No . 
GSR 1412, dated the 25th November , 1960, namely : -- 

In the Schcdule to the said notification , in item 8 relating 
th Madras. Column ( 2 ), against sub -item ( a ) after the 
existing entries, the following entry shall be inserted namely : 
existing entries the following entry shall be inserted 
Inamely : - --- 
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- - 


- 


" - 


- 


- 


- 


- - 


विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 


THL GAZETTE OF IN 
-- -- - -- -- - - - -- - -- - - - - 

(iii ) Shji S. M . Ali Mohamed, Junior Central Govern 

____ ment St.intling Counsel " 
2 . This wilivution shull come into force on the ist day 
of August, 1972 . 

[ No. F. 35( 47/ 72 -T. । 

P. G . GOKHAI E , 
Joint Secrctally and legal Adviser 


नई दिल्ली, 22 जुलाई , 1972 


जीएस प्रार० 1032.---- राष्ट्रपति मविधान के अनुच्छन्द 
309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय 
वनस्पति विज्ञान सर्व क्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) 
भर्ती नियम , 1965 यथा तत्पश्चात संशोधित , में और संशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं ,अर्थात् - - - 


( विधि कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 21 जुलाई, 1972 
सा का नि० 1031 . - - मिविल प्रक्रिया संहिता 
1908 ( 1908 का 5 ) को प्रथम अनुसूची के प्रादेश 27 के 
नियम ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार भारत मरकार के भूतपूर्व विधि मन्त्र लय ( विधि 
कार्यविभाग ) को अधिसूचना म मा० का नि० 1412 तारीत्र 
25 नवम्बर , 1960 में एतदद्वारा निम्नलिखित और मंशोधन 
करती है , अर्थात - 


1 ( 1 ) ये नियम भारतीय वनस्पति विज्ञान सवक्षण ( केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती ( मशोधन ) नियम , 1972 
कहे जा सकंग । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2 भारतीय वनम्पति विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग 
1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम. 1965 की अनुसूची में निदेशक 
के पद से सम्बन्धित , मद 1 मे सम्बन्धित प्रविष्टियों में स्तम्भ 
10 में की वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
प्रतिस्थापित की जायेगी , अर्थात् --- - 


उक्त अधिसूचना को ग्रनम्नी में मद्राम में सम्बन्धित मद २ में 
उप - मद ( क ) के मामने सम्भ ( 2 ) में विद्यमान प्रविष्टियो के 
पश्चात निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त स्थापित की जायगी , प्रर्यात 
( iii ) श्री एस० एम० अली मोहम्मद , 

केन्द्रीय सरकार के कनिष्ट स्थायी कामेल । 


2 . यह अधिसूचना 1972 के अगम्त के प्रथम दिन का 
प्रवत्त होगी । 

[ स० फा० 35( 4 )/ 72 - न्या . ] 
पी० जी० गोखले , संयुक्त मचि । प्रार विधि मलाहकार । 


“100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 5 वर्ष की संधिवा / अवधि 
पर जो केन्द्रीय सरकार द्वारा 5 वर्ष की अवधि के 
और बढ़ाई जा सकती है ( अधिवपिता के सामान्य नियमों के 
अधीन । मंघ लोक सेवा आयोग द्वारा पद के लिये चयन किये 
गये विभागीय अधिकारियों के मामले में सविदा / अवधि पद्धति 
लागू नही होगी । " 

स० 10 - 12018 ( 8 ) / 71 एस० । ।] 


G .S . R . 1033. - - « XON of the powers conterred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho 
Zoological Survey of India (Central Service Class I and 
Class II posts ) Recruitment Rules , 1963 , namely: - - 


(DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY) 

New Delhi, the 22nd July 1972 
G . S. R . 1032. - In EX21 : 19c of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Botanical Survey of India (Central Service Class I and 
Class II Posts ) Recruitment Rules, 1965 as subsequently 
dimended ) . 

I ( 1) Thesc iules may be called the Botanical Survey of 
India ( Central Service Class I and Class II posts ) Recruit 
1110nt ( Amendment) Rules, 1972 . 


1. ( 1 ) l hese rules may be called the Zoological Survey 
of India ( Central Service Class I and Class II Posts ) Recruit 
inent ( Amendment) Rules 1972 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


- In the Schedule to the Zoological Survey of India 
( Cential Service Clu $s 1 and Class II posts ) Rocruitment 
Rules . 1963 , in the entries relating to item No . 1 relating 
to the post of Director, in column 10 , for the existing entry 
the following entry shall be substituted , namely :- - 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Botanical Survey of India ( Cen. 
tral Service Class I and Class | posts ) Recruitment Rules. 
1965, in the entries relating to item No . 1 relating to the 
post of Director , In column 10 , for the existing entry . the 
following entry shall be substituted , namely : --. 
" 100 per cent by direct recruitment On contract/ tenuli ! 

for 5 years which may be extended by the Central 
Government for a further period of 5 years (auh 
ject to normal rule of superannuation ). The con 
tract / tenure system shall not apply in the case 
of departmental officers selected by the Union 
Public Service Commission for the post " 

[ No. A - 12018( 8) / 71- S.III. ] 


“ 100 per cent by direct recruitiment , On contract/ 

tuture for 5 years which may he extended by the 
( ential Government for a further period of 5 vears 
(subject to the normal rule of superannuation ). 
The contract / tenuie systein shall not apply in the 
case of departmental olicors selected by he Union 
public Service Commission for the post. 


[ No. 12018( 8 ) / 71- S. III . ] 
S. C . SETH , Under Secy . 
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____ जी०एम०पार० 1033. - ~ राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हए , भारतीय 
प्राणो विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय मंत्रा वर्ग 1 और वर्ग 2 पदो ) 
भर्ती नियम , 1963 , म और मशोधन करने के लिये निम्न 
लिखित नियम एतद्द्वारा बनाते है अर्थात् : 
1 . ( 1 ) ये नियम भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण ( केन्द्रीय 
संवा वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती (मशोधन ) नियम , 1972 
कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 भारतीय प्राणी विज्ञान मर्वेक्षण ( केन्द्रीय सेवा वर्ग 
1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1963 की अनमूची में निदेशक 
के पद से संबन्धित , पद में सम्बन्धित प्रविष्टियों में स्तम्भ 10 मे 
की वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रति 
स्थापित की जाएगी , अर्थात् ..... 


( B ) BOMBAY REGION 

1. Directorate of Supplies and Disposals, Bombay . 
? Directorate of Supplies (Textiles), Bombay . 
3 . Directorate of Inspection , Bombay. 

4 . National Test House Branch at Bombay . 
( C ) MADRAS REGION 

1. Directorate of Supplies and Disposals, Madras. 

2. Directorate of Inspection, Madras. 
( D ) TATANAGAR REGION 

1. Directorate of Inspection (Met ), Tatanagar . 

2 . Directorate of Inspection (Met), Burnpur. 
( E ) NEW DELHI REGION 

1. Northern Inspection Circle, New Delhi / Kanpur . 
2 . Directorate of Supplies and Disposals , Kanpur." 

No . F. 49 / 3 / 69 - ES-JI-I ] 


नई दिल्ली, 20 जुलाई , 1972 


___ " 100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 5 वर्ष की सविदा / 
अवधि पर जो केन्द्रीय सरकार द्वारा 5 वर्ष की अवधि के लिये 
और बढ़ाई जा सकती है ( अधिवर्षिता के प्रसामान्य नियमो के 
प्राधीन ) । मघ लोक सेवा आयोग द्वारा पद के लिए चयन किये 
गये विभागीय अधिकारियों के मामले में सविदा । अवधि पद्धति 
लागू नहीं होगी । " 

[ म० 12018 ( 8)/71 - एस . III] 


सतीश चन्द्र सेठ , अवर सचिव । 


__ 


DEPARTMENT OF SUPPLY 
New Delhi , the 20th July 1972 


जी० एस प्रार० 1034. - - संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , राष्ट्र 
पनि पूर्ति और निपटान महानिदेशालय ( प्रादेशिक कार्यालय 
अणी - 3 पद ) भर्ती नियम , 1963 में और आगे सशोधन करने 
के लिये, एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 
1 . ( 1 ) ये नियम पूर्ति और निपटान महानिदेशालय 
( प्रादेशिक कार्यालय - श्रेणी - 3 पद ) भर्ती मंशोधन नियम, 
1972 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये नियम शामकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की 
तारीख में प्रवृत्त माने जाएंगे । 
2 . पूर्ति और निपटान महानिदेशालय ( प्रादेशिक कार्या 
लप- श्रणी - 3 पद ) भर्ती नियम , 1963 की अनुसूची के कालम 
5 में क्रम सम्या 4 की प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित जोडा जायेगा , 
अर्थात : 

10 प्रतिशत कोटे के अन्तगत होने वाले रिक्त स्थानों को 
निम्नलिखिम कार्यालयो में प्रादेशिक प्राधार पर एक साथ एकवित 
कर लिया जायेगा : - - 

( क ) कलकत्ता क्षेत्र 

1 . पूर्ति और निपटान निदेशालय , कलकना । 
2 . निरीक्षण निदेशालय , कलकत्ता । 

3 . राष्ट्रीय परीक्षणशाला , कलकत्ता । 
( ख) बम्बई क्षेत्र 

1 , पूति और निपटान निदेशालय , बम्बई । 
2 . पूर्ति निदेशालय ( वस्त्र ), बम्बई । 
3 . निरीक्षण -निदेशालय , बम्बई । 
4 . राष्ट्रीय परीक्षणमाला की बम्बई स्थित 

शाखा । 


G . S .R . 1034 . - In oxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate General of Supplies and Disposals (Regional 
Offices - Class III posts ) Recruitment Rules , 1963 , namely : - -- 

1 . ( 1 ) These rules Imay be called the Directorato Gene 
ral of Supplies and Disposals ( Regional Offices - Class II 
posts ) Recruitment Amendment Rules , 1972. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Directorate General of Supplies 
and Disposals ( Regional Offices - - Class III posts ) Recruit 

ment Rules , 1963 , against Serial No . 4 in Column - 5 , after 
the entry , the following shall be inserted , namely :-- 
" Vacancies falling undel 10 per cent quota will be 

pooled together in the following offices on Rogional 

basis: - 
( A ) CALCUTIA REGION 

1. Directorate of Supplies and Disposals, Calcutta. 
2 . Directorate of Inspection , Calcutta . 
3 . National Test House , Calcutta . 


SEC. 3 (1) ] 
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( ii ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( TT ) ATT 

1. for at frazrat fac tr94 , 411H I 

2 . fagretot fiatal , HATA 
( T) ZTET FOTO STE 

1 . fafter - TETTU ( ura fa -TTT ) , TIET 

FITTI 
2 . fachaton--foto144 ( 917 fasta , 

antoni 
(9 ) pe font sa 

1 . gail -fatto say, the format 

gority I 
2. gfam fa921a fata 97774, # 1agt i 


2 . Application . — These rules shall apply to the posts spc . 
cified in Column 1 of the Schedule innexed to these rulos . 

3 . Number , classification and scale of pay . The number 
of the said posts , their classification and the scale of pay 
attached thereto , shall be as specified in Columns 2 to 4 
of the said Schedule . 

4 . Method of recrultment, age - limit, qualAcation otc . 
The method of recruitment to the said posts , age -limit, quali 
fication and other matters connected therewith shall be as 
specified in Columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications.- - No person ,- - 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who having a spouse living has cotered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds foi so doing , exempt any per 
son from the operation of this rule. 


[ FEAT ETO 49/ 3/69 – 191991– 2 – 1] 


New Delhi, the 31st July 1972 
G .S.R , 1035 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to Class III ministerial posts in the organisation 
of the Chief Pay and Accounts Officer, namely : 


6 . Power to rolax . - Where the Cential Government is of 
opinion that it is necessary or cxpedient so to do , it may , 
by order and for reasons to he recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 


1. Short title and commencoment.- (i) These rules may be 
called the Chief Pay and Accounts Officer s Organisation 
( Selection Grade Clerks) Recruitment Rules , 1972 , 


7 . Saving. Nothing in these rules shall affcct reservations 
and other concessions required to be provided for candi 
dates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled 
Tribes and other special categories in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 
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IPARI - II 
- - - = 


M 


- - - 


- - 


- 


- - 


SCHEDULE 


( lerlo in the Chiel Puy and Accounts Officer s Organisatiini 


(Rourammerat Riles just the policos Selecimen Grau 

- - - - - - 
Name of posi 

Niniher of post 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


Classification Scale of Pay 


Whether Age limit Flucational and 
Selection for direct other qualifica 
or non recruits uons required for 
selection post 

lirect recruits 


- Tu 


Selecuon 


Rs. 210 - 10 - 
290 - 15 - 320 
EB - 15 - 380 


Not appli - 

calle 


Not applicable 


85 


I 

7 
- -- -- - - 
Seleclun Granto (2 ) Office of the Chief Pay to Accounts General 
Clerk 

Officcr, New Delhi, comprising of . 148 Central 
( a ) Supply Wing, New Delhi ; 

Service 
co ) Food and Agriculture Wing , 

( Class III 
New Delhi; 

Non 
1 ) Rehabilitation Wing , 

gazetted 
New Delhi; 

Ministeria 
( d ) Rehabilitation Wing , Mana 

Camp. 
rii Office of the Deputy Chief Pay & 

Accounts Officer , Calcutta 

comprising of : 
10 ) Supply Wing , Calcutta , 

Fooi and Agriculture Wing , 

Calcutta ; 
( 111) Officc , , the Deputy Chief Pay & 

Accounts Officer , Bombay , com 

prising of : 
(ai Supply W111g , Bumbay : 
13 ) Food and Agric ılture Wing , 

Bombay : 
ci Rebilitation Wing , Bombay 
(iv ) Office of the Deputy Chief Pay & 

Accouits Officer , Madras compri 
sing of : 

16 
( a ) Supply Wing, Madras, 
( 5 ) Food an i Agriculture Wing , 

Madras. 


20) 


NOTA I. - Posts in cach office as indicated above will constitute of a separate cadre for the purpose of recruitment , confirmation and 

promotion . 
Note 2 . - T 1 nimber of the posts 19 limited to 20 % of the sanctioned strength of Upper Division Clerks and may be increased on 

decreased according to exigencies of work . 


Whether age and educa - Period of 
tional qualifications pres - Probation , 
scribed for direct recruits if any 
will apply in the case of 

promotees 


Method of recrutment In case of recruitment by If a DPC Circumstances in 
whether by direct recruit . promotion / deputation /transfer cxists , what which U . P . S . C . is 10 
ment or by promotion grades from which promotion is its compon be consulted in n .vk 
or by deputation / transfer deputation / transfer to be made gition i ng recruiin cnt 
and the percentage of 
vacancies to be filled by 
various methods 


10 


11 


12 


13 


Not Applicable 


Two years 


100 % by promotion 


Class III 
DPC 


Not applicable 


Promotion : 
From amongst Upper Division 
Clerks who have at least 
10 years service in the grade, 


(No, F . A . 12018 /8171 - E . S . II ] 

SS. KSHETRY , Under Secy . 
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5. निरर्हताएं : . - - कोई भी व्यक्ति 
नई दिल्ली , 31 जुलाई , 1972 
जी०एस०पार० 1035 . -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी 

पत्नी /जिसका पति जीवित है , या 
द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , एतद्वारा मुख्य 

( ख ) जिसने अपनी पत्नी / अपने पति के जीवित रहते 
वेतन और लेखा अधिकारी के संगठन में तृतीय श्रेणी के लिपिक 

हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है , 
वर्गीय पद पर भर्ती को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 

उक्त किसी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
बनाते हैं , अर्यात : 

___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्म . -- ( 1 ) ये नियम मुख्य वेतन ऐसे व्यक्ति पर , और जिस व्यक्ति से विवाह किया जाता है, उस पर 
और लेखा अधिकारी संगठन (प्रवरण-ग्रेड लिपिक ) भर्ती नियम , लागू होने वाले निजी कानून के अन्तर्गत ऐसे विवाह की अनुमति 
1972 कहे जा सकेंगे । 

है और यदि वैमा करने के अन्य प्राधार हैं , तो वह इस नियम के 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख 

प्रवर्तन से किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 
से प्रवृत्त माने जाएंगे । 

6. शिथिल करने की शक्ति ... जहां केन्द्रीय सरकार की 
___ 2. लागू होना . --- ये नियम , इन नियमों के साथ अनुबद्ध 

यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां यह 
अनुसूची के कालम 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

ऐसे कारणों से, जिन्हें लेखन द्वारा अभिलिखित किया जायेगा , 
3. पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . -- . - उक्त 

आदेश द्वारा किसी भी वर्ग या व्यक्तियों के वर्ग के बारे में इन 

नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे संलग्न वेतनमान 
वे होंगे, जो उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

7. छट . --- इन नियमों की कोई बात अनुसूचित जातियों तथा 
4. भर्ती को पद्धति , प्रायु - सीमा प्रर्हताएं प्रावि .-- उक्त 

अनुसूचित जन जातियों तथा अन्य विशष वर्गों के व्यक्तियों के लिए , 
पदों के सम्बन्ध में भर्ती की पद्धति , आयु- सीमा , अर्हताएं और इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी आदेशों 
तत्सम्बन्धी अन्य बातें होंगी वे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से के अनुसार किए गए आरक्षण तथा अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं 
13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

डालेगी । 
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अनुसूची 
( मख्य वेतन और लेखा अधिकारी संगठन में प्रवरण ग्रेड लिपिक के भर्ती नियम ) 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का 
नाम 


प्रवरण पद अथवा सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती बालों 
अप्रवरण पद के लिए आयु सीमा के लिए अपे 

क्षित शैक्षणिक 
तथा अन्य प्रह 
ताएं । 


___ 3 


5 


- 


- - 


- 


- 


- - - 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


210 - 10 - 290 प्रवरण 
15 - 320 - द० 

रो० 15 - 380 
क . 


मख्य वेतन और लेखा सामान्य केन्द्रीय 
ग्रेड लिपिक अधिकारी का कार्यालय , सेवा ( श्रेणी - 3 

नईदिल्ली , जिसमें ये भी अराजपत्रित 
शामिल हैं : 148 लिपिक वर्गीय 
( क ) पूर्ति स्कन्ध , नई दिल्ली 
( ख ) खाद्य तथा कृषि स्कन्ध , 

नई दिल्ली 
(ग ) पुनर्वास स्कन्ध , नई दिल्ली 
( घ ) पुनर्वास स्कन्ध, माना 

कैम्प 
( 2) उप मुख्य वेतन और 

लेखा अधिकरी का 
कार्यालय , कलकत्ता, जिसमें ये 
भी शामिल हैं : 85 
( क ) पूर्ति स्कन्ध , कलकत्ता 
( ख ) खाद्य तथा कृषि स्कन्ध , 

कलकत्ता 
( 3 ) उप मुख्य वेतन और 

लेखा अधिकारी का कार्यालय , 

बम्बई, जिसमें ये भी शामिल हैं : 29 
( क ) पूर्ति स्कन्ध , बम्बई 
( ख ) खाध तथा कृषि स्कन्ध, बम्बई 

( ग ) पुनर्वास स्कन्ध, बम्बई 
( 4 ) उप मुख्य वेतन और लेखा अधिकारी 

का कार्यालय , मद्रास ,जिसमें ये भी 

शामिल हैं : 16 
( क ) पूर्ति स्कन्ध, मद्रास 
( ख ) खाद्य तथा कृपि स्कन्ध , मद्रास 


टिप्पणी 1: प्रत्येक कार्यालय में उपरोक्त पदों पर भर्ती, स्थायी होने तथा प्रोन्नति के लिए एक अलग काडर होगा । 
टिप्पणी 2: पदों की संख्या उच्च श्रेणी लिपिकों की स्वीकृत संख्या के 20 प्रतिशत तक सीमित है , जिन्हें कार्य की आवश्यकताओं को देखते 

हुए बढ़ाया या घटाया जा सकता है । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती वालों के परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति - क्या प्रोन्नति , प्रतिनियुक्ति , यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिन 

और अवधि यदि भर्ती सीधी होगी या अन्तरण द्वारा भर्ती की समिति विद्यमान है तो में भर्ती करते समय संघ 
शैक्षणिक अर्हताएं कोई ही प्रोमति द्वारा या अन्त - दशा में वे वर्ग जिनमें उसकी संरचना क्या लोक सेवा आयोग से 
प्रोन्नतों की वशा में रण , प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति है । 

परामर्शकिया जायेगा । 
लागू होंगी 

होगी तथा विभिन्न पद्ध- अन्तरण किया जाना है 
तियों द्वारा भरी जाने 
वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता । 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- - 


लागू नहीं होता 


२ वर्ष 


नहीं होता 


शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति 

उच्च श्रेणी लिपिकों में से 
जिन्होंने उस मेड में 10 
वर्ष की सेवा कर ली हो 


ततीय श्रणी विभागीय 
ममिति 


[ संख्या एफ० ए-12018/ 8/ 71-स्थापना- 2] 

शिव शंकर खत्री , अवर सचिव । 


MINISTRY OF FOREIGN TRADE 

New Delhi, the 22nd June 1972 
G . S. R. 1036 . - -In exercisc of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Research Officer in the Ministry 
of Foreign Trade, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called the Ministry of Foreign Trade, Directorate of 
Export Promotion, ( Research Officer ), Recruitment. Rules, 
1972. 


5 . Disqualification. - No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person 
shall be cligible for appointment to the said post: 


Central Goverunder the to the many 
that such ma such person grounds for 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissiblo under the personal law 
applicable to such person and the other party to the mar 
dage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . Application. - - These rules shall apply to the post as 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


6 . Power to relax . - - Wherc thc Central Goveromont is of 
opinion that it is necessary or cxpcdicnt so to do , it may 
by order , for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of posts or persons . 


3 . Number , classification and scale of pay . -- The number 
of the said post, its classification and the scale of pay atta 
ched thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
said schedule . 


4. Method of recrultment , age limit and other analifica 
tions.- - The method of recruitment , age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci . 
fied in columns 5 to 13 of the said Schedule aforesaid . 


7 . Savings .- Nothing in thcsc rules shall affect reserva 
tions and other concessions required to be provided for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 
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SCHEDULE 
RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF RESEARCH OFFICER , DIRECTORATE OF EXPORT PROMOTION 

IN MINISTRY OF FOREIGN TRADE . 


Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Sclection Age limit for direct 
Post or non - Selec - recruits 

tion Post. 


Research Offlcer 


. 


Not applicablo 


Not applicablc. 


General 
Central 
Service 
Class - II 
Gazetted 


Rs. 400 - 25 — 500 

304 590 EB - 30 
800 - EB - 30 – 830 
- 35 – 900 . 


Circumstances 
in which U . P . 
6 . C , is to be 
consultod in 
making rectt. 


Educational and othor quali- Whether P eriod of Method of In case of rectt, by promotion If a DPC 
fications required for direct age and proba rectt. whether deputation / transfer, graden fiom cxists , 
recruits , 

educational tion if by direct which promotion /deputa what is 
qualifica 

any. 

rectt. or by tion / transfer to be made, its com - 
tions pres promotion or 

position , 
cribed for 

by deputation ) 
dircct rc 

transfer & 
cruits will 

percentage of 
apply in the 

the vacancies 
case of Pro 

to be filled by 
motees. 

various 
methods. 


IO 


II 


13 


Not applicable 


Not appli- 

cable 


Not 
appli- 
cablc 


By transfer on Transfer on deputation 

Not 
deputation Officers holding analogoug posta appli 

or officers with at least 3 cable 
years service in posts in the 
scale of pay of Rs. 325 - 575 
or equivalent under the 
Central Government and 
having experience ofshipping 

freight rate matters. 
( Period of deputation Ordinarily 
not exceeding 3 years ) . 


As required 
under tho 
Union Pub 
lic Service 
Commission 
(Exemption 
from Con 
sultation ) , 
Regulations, 
1958 , 


[NO. F . A /12018 /9 /71- E . I] 

VED PARKASH , 

Under Secy 
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विदेश व्यापार मंत्रालय 

नई दिल्ली, 22 जून 1972 
जी० एस० पार० 1036.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति विदेश व्यापार मंत्रा 
लय में गयेषणा अधिकारी के पद की भर्ती की पद्धति को विनियमति करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ये नियम विदेश व्यापार मंत्रालय निर्यात संवर्धन निदेशालय ( गवेषणो अधिकारी ) भर्ती नियम , 

___ 1972 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. लागू होना : ये नियम इसके साथ उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों की भर्ती के लिए लागू होंगे । 
3. पदों की संख्या, वर्गीकरण तया वेसममान : उक्त पदों की संख्या, उसका वर्गीकरण और उससे सम्बन्धित वेतनमान व होंगे 
____ जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भती को पद्धति, पाय-सीमा तथा अन्य योग्यतायें : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु -सीमा अर्हताये, तथा इससे सम्बन्धित अन्य 

बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. मनहसाएं : वह व्यक्ति - - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


के अधीन अनुग्य है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना श्रावयश्क या समीचीन है, वहां संघ लोक सेवा 

आयोग के परामर्श से और लिखित कारणों के आधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों / पदों को इन 

नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 
7. ध्यावृति : इस सम्बन्ध में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों तथा विशिष्ट 

वर्गों से संबंधित व्यक्तियों के लिए अपेक्षित आरक्षणों तथा अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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विदेश व्यापार मंत्रालय ,निर्यात संवर्धन निदेशालय के गवेषणा अधिकारी के पद के लिए भर्ती के नियम 


मनुबंध -- 1 


पद का नाम पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण या अप्रव - सीधी भर्ती के 
रण पद 

लिए प्रायु 


की 


संख्या 


सीधी भर्ती किए क्या मोधे भर्ती 
जाने वालों के किए जाने वाले 
लिए शैक्षिक तथा व्यक्तियों के लिए 
अन्य अपेक्षित निर्धारित आयु 
योग्यतायें तथा शैक्षिक यो 

मनाएं पदोन्नत 
व्यक्तियों के 
मंबंध में भी 
लागू होंगी ? 


- - - 


___ 1 


2 


3 


5 


1 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


गवेषणा 
अधिकारी 


साधारण 
केन्द्रीय सेवा 
वर्ग--|| राज 
पत्रित 


400 - 25 - 500 - लागू नहीं होता 
30 - 590 -६० 
रो० - 30 
800 - द०रो० 
30 - 830 - 35 
900 


- - - 


- 


- 


- - - 
सीधी भर्ती के लिए भर्ती पद्धति , सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय पदो - वे परिस्थितियां जिनमें 
परिवीक्षा की अवधि से अथवा प्रतिनियुक्ति से भर्ती किए जाने पर वे ग्रेड नति समिति विद्यमान भर्ती करने में संघ लोक 

से अथवा स्थानांतरण जिनसे पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था - है तो इसका गठन क्या मेवा आयोग से परामश 
से तथा विभिन्न पद्धति - नांतरण किए जाने हैं । 

करना है । 
यों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


__ 11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) वि 
नियमन , 1958 के 
अन्तर्गत अपेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण लागू नहीं होता 
द्वारा 

समानार्थ पदों पर काम करने वाले 
अधिकारी अथवा वे अधिकारी 
जिनका केन्द्रीय सरकार में 
325 - 575 रुपए के या बराबर 
के वेतनमान वाले पदों पर कम 
से कम 3 वर्ष की सेवा का अनु 
भव हो और जिन्हें जहाजी भाड़ा 
दरों से संबंधित मामलों का 
अनुभव हो । 


[ सं० एफ० ए / 12018/ 9/ 71--ई० 1 ] 

वेद प्रकाश , 
अवर मचिय , भारत सरकार । 
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MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 


(Department of Labour and Employment ) 


New 


Delhi, the 23rd May , 1973 


G . S . R . 1037. - In exercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 of lhe Constitutior , il 
President herebymakes the following rules further to amend the Mica Mines Labour Welfarc Furd (Class III and IV posts ) Recruitme 
Rules , 1967, namely : 

I ( I) These ruleg may be called the Mica Mines Labour Welfare Furd ( Class III and IV posis ) Recruitment( Firs 

Amendment) Rules , 1972 
(2 ) They shall comcinto forcc on the date ofthicr publication in the OfficialGazette . 

2 . In the Schedule to the Mica Mines Labour Welfare Fund (Classe III and IV Posis) Recruitmert Rules. 1567, in Puft I 
Rajasthan , for Serial No, 27 and entries relating thereto , the following shall be substituted , namely : 


Name of 
Post 


Classifica - 

tion 


Scale of Pay Whcther Method of For dircet recruitment Pcricd of Whcthcr age In case of 
Selection or recruitment only 

probation and educa - recruit- m 
non selection whether by - -- 

- - trial if any tional quali - by promo 
post (for dircect rc - Age limit Educational 

fications pre- tion /11 
promotion cruitment or 

qulaification 

scrcibcd for fer gruc 
pogt only ) . by promotion 

required 

direct recruit - from wh 
or transfer & 

mont will promotic 
percentage of 

apply in the transfert 
the Vacancies 

cayc of pro - be made 
to be filled 

motions. 
by various 
methods. 


(10 ) 


27 . Ward 

Boy 


Class IV Rs. 75 - 1 - 85 
Non gazcited EB - 2 -95 


19 - 25 ycars Expericncc 

in the line 


Six months 


Dirccl rcc - 
rutiment 

100 % 
Dircctrcc - 
ruitment 

100 % 


28 Malil Class IV 

Kitchen Non 
Attendont gazetted . 


Rs. 70 - 1 - 80 
FB - 1 -85 


19 - 25 years 


Expcricncc Six months 
in the line 


[No. A ./2018/4/72 MIII. 
R . K . SRIVASTAVA 

Under Sect 
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के स्थान पर “18 से 25 वर्ष " प्रविष्टि प्रति 
स्थापित की जायेगी । 
[ सं० 12 ( 10) / 72- सी० 4 ] 

पी० के० लाहिरी, 

उप सचिव । 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

(Department of Mines) 

New Delhi, the 1st June 1972 
G . S. R, 1038. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby takes the following rules further to amend the Coal 
Controller s Organisation ( Class II and Class IV Posts ) 
Recruitment Rules , 1963, namely : 
____ 1 , ( 1 ) These rules may be called the Coal Controller s 
Organisation ( Class IJI and Class IV posts ) Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1972. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Coal Controller s Organisation 
(Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules 1963, - - 
(i) under the heading " Headquarters Office of the 

Coal Controller " , for the cntry under column 5 
against the post of " Lower Division Clerk 
( Ordinary grade ) , " the entry " 18 to 25 ycars " 

shall be substituted; 
( ii ) under the heading " Regional Offices of the Coal 

Controller " , for the entry under column 5 against 
the post of “ Lower Division Clerk (Ordinary 
Grado ) ", the entry " 18 to 25 years " shall be 
substituted. 


( Department of Mines ) 

New Delhi, the 29th June 1972 
G . S. R. 1039 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Geo 
logical Survey of ladia ( Class III Non -Ministerial Posts) 
Recruitment Rules, 1968 , namely :- - 

1 . ( 1) These rules may be called the Geological Survey 
of India ( Class III Non- Ministerial Posts ) Recruitment 
( Fourth Amendment) Rules , 1972 . 

( 2 ) They shull come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the Geological Survey of India 
( Class III Non- Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 1968, 
against serial number 35 relating to the post of Assistant 
Cost Accountant, 
(i) for the entry under column 7 , the following shall 

be substituted , namely : 

" Not exceeding 35 years" ; 
( ii ) for the entry under column 8 , the following ghall 

be substituted . namely : 
" Essential. Should have passed the Intermediate 

Examination of the Institute of Chartered Ac 
countants of India or of tho Institute of Costs 
and Works Accountants of India or of the 
United Kingdom. 


INo . 12 ( 10 ) / 72 -C4.] 
P. K . LAHIRI , Dy. Secy . 


Desirable. — Degree of a recognised University Expe 

rience in Cost Accounting Work : 


OR 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( खान विभाग ) 

नई दिल्ली, 1 जून 1972 
सा० का० नि० 1038. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनु 
च्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
कोयला नियंत्रक संगठन ( वर्ग III और वर्ग पदों ) भर्ती 
नियम , 1963 में और आगे संशोधन करने के लिये एतद्वारा 
निम्नलिखित नियम,बराते हैं , अर्थात् : 

1. ( 1 ) यह नियम कोयला नियंत्रक संगठन ( वर्ग III 
और वर्ग IV पदों ) भर्तीसंशोधन नियम , 1972 कहे जा सकेगें । 

( 2) यह शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीखों 
से प्रवृत्त होंगे । 

2. कोयला नियंत्रक संगठन ( वर्ग III और वर्ग IV पदों ) 
भर्ती, नियम, 1963 की अनुसूची में : -- 
( 1) "कोयला नियंत्रक के मुख्यालय ” का कार्यालय 

शीर्षक के आधीन “निम्न श्रेणी लिपिक (मामूली 
श्रेणी ) " के पद के समक्ष स्तम्भ 5 के अधीन की 
प्रविष्टि के स्थान पर "18 से 25 वर्ष " प्रविष्टि 
प्रतिस्थापित की आयेगी ; 


Essential. - Should have passed the M .Com degree 

examination with Accountancy Group from a 

recognised University . 
Desirable .-- Experience in Cost Accounting Work ". 

INo . F. A -12018 / 6 / 72 - M2 .] 

V . G . NIGAM , Dy . Secy . 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 12th May 1972 
G .S .R . 1040 .-- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to Class IV posts in the Ministry of External 
Affairs, namely :-- 


1 , Short title and commencement - -- ( 1 ) These rules may 
be called the Ministry of External Affairs ( Class IV posts ) 
Recruitment Rules , 1972. ( 2 ) They shall come into force 
on the date of their publication in the Oficial Gazettes . 


" कोयला नियंत्रक के क्षेत्रीय कार्यालयों " शीर्षक 
के अधीन "निम्न श्रेणी लिपिक ( मामूली श्रेणी ) " 
के पद के समक्ष स्तम्भ 5 के अधीन की प्रविष्ट्रि 


2 . Application, These rules shall apply to the posts 
specified in column 2 of tho Schedule annexed hereto . 


- - 


- 
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3 . Number and classification and scale of pay . The 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or 
number of posts, their classification and the scales of pay 

contracted a marriage with any person , shall be 
attached thereto shall be as specified in columns 3 to 5 of 

eligible for appointment to the said posts ; 
tho said Schedule , 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
4 . Method of recruitment, age limit aud other matters, 

that such Marriage is permissible under tho personal law 
The method of recruitment to the said posts , age limits , applicable to such person and the other party to tho 
qualifications and other matters relating thereto shall be as mariayc and there are other grounds for so doing, exempt 
specificd in columns 6 to 14 of the said Schedule : 

uny person from the operation of this rule . 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruitment may he relaxed in the case of candidates 
belonging to Schedulod Castes, Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Government of India from time to time. 


opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by an order, for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons . 


5. Disqualification . — No person , - 


7 . Savings . — Nothnig in these rulcs shall effect reserva 
tions and other concessions required to be provided for 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this 
regard , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


= 


- - 
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THE SCHE 


s ). 
No . 


Name of the posts 


No. of 
posts. 


Claggi 
fication , 


Scule of pay . 


Whether 
Selection 

or non 
selection 
posts . 


Agc for Educational and other 
direct qualifications required 

recruite . for direct recruits . 


1 


2 


3 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


I . Junior 

Library 
Attendant. 


( Three ) 


General 
Central 
Servicc 


Ry. 80 – I - 85 – 2 

05 , TB - 3 - IIO . 


Non 
sclcction 


Below 
25 years 


Essential : 
Middle Standard . 

Desirable : 
Experienced of having 

worked in some 
Library . 


Class IV 
(Non - gazetted , 
Non -ministerial) . 


Junior 
Bestetner 
Operator, 


( 10 ) 
( Ten ) 


Rs. 80 - I- 85 – 2 
05 - ER - 3 - 110 . 


Non 
select1017 , 


Not 
applicall . 


Not applicable . 


General 
Central 
Services, 
Class IV 
(Non - gazetiçd ), 


II 


3 Selection Grade 

Daftry (Record 

Soriers ). 


Rs. 80 - 1 - 85 2 

95 – FR - :3 - J10 . 


Non 
selection 


Not 
applicatis . 


Not applicable . 


(Eleven ) 


General 

Central 
Services . 
Class IV 
(Non - gazetted ) 


4 


Daftry . 


. 


( Eighty 


General 
Central 
Services , 
Class IV 


Rs. 75 - - - 5 - - 85 - EB 

- 2 - 95 . 


Non - 
solution , 


25 years 

& helow , 


Middle Schoolstandard 

Pass . 


three ) 


5 Jamadar , 


(Non - gazeticd ) 

17 General 
(Seventeen ) Central 

Services 
Class IV 
(Non - gazetted ) 


Rs. 75 - - 1 - 85 - EB - 
3 - - 9 ; 


Nor 
sckction , 


Not Not applicable . 
applicable . 


6 


Peon , 


, 


Rs . 70 — 1 — 8c - EB 

- I - - 85. 


Not 
applicable . 


25 years & Middle School Standard 

below . Pass. 


293 General 
( Two IIun . Central 
dicd 

Services, 
ninety Class IV 
three ) 

Non - gazetted ) 


7 


Frash . 


. 


( Thirtcen ) 


Rs. 70 -- I - 80 - EB - 

I - 85 . 


Not 
applicable , 


25 years 
and below 


13 General 

Central 
Service , 
Class IV 
(Non - gazetted ) 


Desirabe ; - A pass in 1he 

primxiy School Sips . 
durd . 


8 Sweeper 


( Tliirty 


Rs. 70 - 1 - 80 - EB Not 

J - -85 applicuble 


5 ycara 
and below . 


Desirable - A pass in the 
primary School Standard 


three ) 


General 
Central 
Servicc, 
Class IV 
(Non - gazetted ) 


- 


- - - - 


NA 


- -- 


- - 
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DULE 


Whether age & 
e ucatiOnal qua- 
1 fi cation pres - 
cribed for direct 
recruit will apply 
in the case of 

promotion . 


Period of Mothod ofrecruitmont 11 sise of recruitment by promotion ! If a DPC Vists 
probation , whether by drect recruit- dep itation transfer, grades from which what is its 
if any . ment or by promotion or promotion / deputation /transfer to be composition . 
bydeputation / transfer and 

made , 
percentageof th : vacincies 
to be filled by various 

methods. 


Circumstances 
a which UPSC 
is to le conul 
ted in making 
recruitment, 


10 


II 


12 


13 


14 


Two years. 


Not applicable , 


Age - No 
Educational & 
other qualifica 
tions - No. 


By promotion or transfer , Promotion from daftries n the Ministry Class IV 

failing which by direct of External Affairs who have put in DPC 
recruitment. 

atleast 3 years, service Transfer 

from similar or equivalent posts in 
C ntral Government offices subiect 
10 educational qualification in Cold 


Not applicable . 


Two yeais . By promotion , 


Not applicable. 


By promotion from Daftries llamadars Class IV 
who have rendered atleast 3 years , DPC . 
continuous service in that capacity and 
have proficiency in Opcratirg & main 
taining gestetner machines . 


Not ap2 cable. 


wo vears. By promotion . 


Not 


applicable . 


Daftries who have rendered atleast 3 Class IV 
years , continuous service in that 
capacity . 

D . P .C . 


Not applicxble 


Two years . 


By promotion , failing 

which by transfer, fail- 
ing both , by direct re 
cruitment. 


Promotion of peons who have rendered Class IV DPC . Not applicable . 
atleast 3 years , service in thatcapac .ty 
failing which by transfer of persons 
holding similar or equivalent posts in 


Not applicable 


Two years. By promotion . 


Promotion of peonswho have rendered Class IV DPC . Not applicable . 
atleast 3 years , service in that capacity . 


ing which by transfer . 


Or equivalent posts in Central Go 
vernment offices and possessing quali 
fications specified in Column 8 


Not applicable . 


Two years . Direct recruitment, fail . 

ing which by transfer . 


By transfer of persons holding similar / Not applicall Not applcabl ( . . 

equivalent posts in the Central 
Government . 


Not applicable. 


Two years. By direct recruitment, fail- By transfer of persons holding similar / Not applicable. Not applicable. 
ing which by transfer . equivalent posts in the Central GN 

vernment, 


[NO I/ PE /72 Q , PE / 578 /69 /68 .) 

BRIJ KUMAR , 
Under Secy . 
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विदेश मंत्रालय 


नई दिल्ली , 12 मई 1972 
सा०का०नि० 1040 – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति इसके द्वारा 
विदेश मंत्रालय में चतुर्थ श्रेणी के पदों की भर्ती के तरीके को नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, यया :- - 

1. संक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारम्भ: ---( 1) इन नियमों को विदेश मंत्रालय ( चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्ती नियम, 1972 कहा जाएगा । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 
2. विनियोग :- -ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम - 2 में उल्लिखित पदों के लिए लागू होंगे । 

3. संख्या वर्गीकरण और वेतनमानः - इन पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और वेतनमान वही होंगे जो अनुसूची के कालम 3 से 
5 में बताए गए हैं । 

___ 4. भर्सी की पद्धति, पाप- सीमा तथा अन्य मामले ---पदों की भर्ती की पद्धति, आयु मीमा , पईता तथा इनमे सम्बद्ध अन्य बातें यही 
होंगी जो अनुसूची के कालम 6 से 14 तक बताई गई है : परम्तु सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा में ढील दी जा सकती 
है, यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित जनजाति का हो या समय -समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गये प्रादेशों के 
अनुसार अन्य किसी विशेष वर्ग का हो । 

5 . प्रायोग्यता : - ऐसा कोई व्यक्ति -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति मे विवाह किया हो या विवाह का विधिन समझौता किया हो, जिनको पलो/ पति जोविन हो ; 

अथवा 
( ख ) जिमने पत्नी / पति के जीवित रहते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विदितः समझौता किया हो, इस 

पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा । 
परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है यदि वह इस बात से आश्वस्त हो कि इस तरह का 
विवह उस व्यक्ति पर तथा इस विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाने व्यक्निा कानून के अधीन अनुज्ञेष है नया ऐसा करने 

के कुछ अन्य कारण भी हैं । 
6 . डोलें देने का अधिकार: 

केन्द्रीय सरकार की राय में जहां आवश्यक और उचित हो , वह वहां लिखित रूप में कारण दर्ज करके किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के 
सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी प्रावधान में ढील दे सकती है । 

7. बचाव :- - केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमूचित जाति , अनुमूचित जनजाति तथा अन्य विशेष वर्ग के लोगों को प्रारक्षण तथा अन्य रियायतें 
देने के सम्बन्ध में समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अन्तर्गत जो प्रारक्षण और रियायत देनी होती हैं , उन पर इन नियमों का कोई प्रभाव 
नहीं पड़ेगा । 


Stc. 3 (1)] 


Stc. 8003 _ 
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अनुसची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


श्रम 
संख्या 


पबो की 
संख्यो 


प्रवरण या सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 
अप्रवरण पद के लिए आयु आवश्यक शैक्षनिक एवं 

अन्य योग्यताएं 


1 


2 


3 


8 


1. कनिष्ठ पुस्तकालय 3 मामान्य केन्द्रीय मेवा रु . 80 - 1 - 85 - 2 - अप्रवरण 
सहायक 

( तीन ) वर्ग -चार ( अराजपत्रित , 95 - द० रो० - 3 - 110 

अमंत्रालयी ) 


25 वर्ष से 
कम 


अनिवार्य : मिडिल 
स्तर 
वांछनीय : किसी 
पुस्तकालय में काम 
करने का अनुभव । 


क्या पदोन्नति के मामले परिवीक्षा भर्ती की पद्धति - सीधी पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानातरण यदि विभागीय 
में सीधी भर्ती के लिए अवधि यदि भर्ती मे या पदोन्नति से द्वारा नियुक्ति के मामले में जिन पदोन्नति समिति 
निर्धारित प्राय एवं कोई हो या प्रतिनियुक्ति मे ) श्रेणियों से पदोन्नति , प्रतिनियुक्ति , है तो उसकी 
शैक्षणिक योग्यताएं 

स्थानातरण से और स्थानान्तरण किया जाना है सरचना क्या है 
लागू होंगी 

विभिन्न पद्धतियों से 
भरे जाने वाले रिक्त 
पदों का प्रतिशत 


जिन परिस्थि 
तियों में संघ लोक 
सेवा आयोग से 
परामर्श किया 


जाये 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


दो वर्ष 


प्रायु -- - नहीं 
शैक्षणिक योग्यता - नहीं 


लाग नहीं होता 


पदोन्नति , स्थानांतरण विदेश मंत्रालय के दफ्लरियों में से श्रेणी -चार 
एसा न होने पर सीधी पदोन्नति जिनकी कम से कम विभागीय पदो 
भर्ती 

तीन वर्ष की सेवा हो / केन्द्रीय न्नति ममिति 
सरकार के कार्यालयों में से 
ऐसे ही या ममान पदों मे 
स्थानांतरण यदि उनकी शैक्ष 
णिक योग्यता कालम 8 के 
अनुरूप हो । 


- 


- 


- - 


- -- 
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- 


- 


- - - - 


---- - - 


- 


- - - - - - - 


- -- 


1 


. 


2 


3 


4 


___ 5 


6 


7 


8 


2 कनिष्ठ गैस्टेटनर 10 
चालक 

( दम ) 


म० 80 - 1 - 85- 2- 
95 -दरो० - 3-- 


अपवरण 


सामान्य केन्द्रीय मेघा 
वर्ग - चार ( अराज - 
पत्रित ) 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


110 


लागू नहीं 


लागू नहीं होता 


3 प्रवरण ग्रेड 11 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

दफ्तरी ( अभिलेख ( ग्यारह ) वर्ग - चार ( अराज 
छांटनेवाला ) 

पत्रित ) 


रु० 60 - 1 - 85 -- 2 
95 - द० रो० - 3 
110 


होता 


4 दफ्तरी 


___ 83 सामान्य केन्द्रीय सेवा म० 75 - 1 - 85 
( त्रयासी ) वर्ग - दो ( अराजपत्रित ) द० रो० 2 - 95 


25 वर्ष और मिडिल स्कूल स्तर पास 
उमसे कम 


5 जमादार 


____ 17 सामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 75 - 1 - 85 

( सत्रह ) वर्ग- चार (अराजपत्रित ) द० रो० 2 - 95 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


6 चपरासी 


293 
( दो सौ 
तिरानवे ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 70 - 1 - 80 
वर्ग- चार ( अराजपत्रित ) द० रो० 1 - 95 


लागू नहीं 
होता 


25 वर्ष और वांछनीय : मिडिल 
उससे कम स्कल पास का स्तर 


7 फराश 


13 
( तेरह ) 


रु070 - 1 - 80 
द० रो० 1 - 85 


लागू नहीं 
होता 


वांछनीय : प्राथमिक 
स्कूल पाम का स्तर 


8 स्वीपर 


33 सामान्य केन्द्रीय सेवा 
( तेंतीस ) वर्ग- चार ( अराजपत्रित ) 


, 


, 


, 


, 


SEC. 3 ( i)] 


- - - 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


9 


10 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 
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:- .- - . - - .- . - . - - - - - - - - - - - - - 
___ 11 

____ 12 

13 

-- - - - - - - - - - --- ... 
पदोन्नति मे ऐमे दफ्तरी / जमादारों की पदो- श्रेणी -- चार लागू नहीं होता 

नति से जिनकी तीन वर्ष की विभागीय पदो 
निरन्तर सेवा हो तथा गेस्टेटनर म्नति समिति 
मशीन चलाने में व रख -रखाव 
में दक्षता प्राप्त हो । 


लाग नही होता 


दो वर्ष 


पदोन्नति में 


दफ्रियों से जिनकी कम से कम 
तीन वर्ष की निरन्तर सेवा हो 


पदोन्नति से , ऐसा नहीं चपरामियो की पदोन्नति में जिनकी 
होने पर स्थानान्तरण कम से कम 3 वर्ष की सेवा हो , 
से , दोनों स्थिति के इसके अभाव में अन्य सरकारी 
अभाव में सीधी भर्ती विभागों में इसी या ममान पद 

के व्यक्तियों के स्थानान्तरण 
द्वारा 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


पदोन्नति से 


लागू नहीं होता 


चपरासियों में से जिनकी चपगमी चतुर्थ श्रेणी 
के पद पर 3 वर्ष की सेवा हो । विभागीय पदो 

नति समिति 


सीधी भर्ती में , अभाव में केन्द्र मरकार के कार्यालयों में ऐसे लागू नहीं होता 
स्थानांतरण में 

ही या समान पदों में स्था 


लागू नहीं होता 


में उल्लिखित योग्यता रखने 
वालों में से । 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लाग नही होता 


सीधी भर्ती के अभाव में बोन्द्र सरकार में वही / समान पद लागू नहीं होता 
स्थानांतरण द्वारा पर काम करने वाले व्यक्तियों 

के स्थानान्तरण से 


" 


11 


" 


मीधी भर्ती या स्था - केन्द्र सरकार में वही /समान पद पर 
६ नान्तरण द्वाग । काम करने वाले व्यक्तियों के 

म्थानांतरण से 


[ संख्या 1/पी०ई० / 72/ क्यू /पी०ई०/ 578/ 69/ 68 ] 

बृज कुमार, 
अवर सचिव । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


MINISTRY OF INFORMACION & BROADCASTING 

New Dil th 27541 Vzy, 1972 
G . S . R . 1041 - In exerclac of the powers conferred by the Provigo to article 309 of the Conytitution , the President 
1.oreby makes the following rule further to amend , the Director at of Advertising and Visual Publicity (Class III posts ) 
recruitment rules, 1962 , namely : 
I. (1) Those rulcs may bo oullod the Directorato of Advertising and Visual Publicity (Class III posts ) Pecruitment (Second 

Amendment ) Rules 1972 . 
(11) They shall come into force on the date of thoir publication in the Official Gazotte 
2 In tho Schedulr to the Dir qtorate of Advertising and Visual Publicity (Class III posts )Recruitment Rules , 1962, after Serial 
No. 24 and the entries relating there to , the following shall be ac dcd , namely . 


3 


" 25, 


100 % 


Not applicable. 


Not Applicable. 


Statistical Clerk , General Central Rs. 130 - 5 ~- 160 — 8 - 200 — EB — 

Soryice Class III 8 256 - EB - 8 – 280 . 

(Ministerial Non 
gazotted ) . 


ΙΟ 


II 


12 


NotApplicable. 


Between 19 and 
23 years . 


Essentral . -- 

(1) Higher Secondary or equivalent. 


Not applicable. 


Not applicable . ” 


(11) One year s experienco in casting 

& compilation of statistical data 
connected with Mass Communi 
cation Media in a Govt. publicity 
Deptt on an Advertising Agency 
or Newspaper Offiuc or a Com 
merical Organi ton 


Desirable : - - 

(1) Knowledge of handling calculating 

machines 
(11) Degree in Commerce from a re 

cognised University , 


[NO, F , A . 11018 /2 / 71 - Est, 1] 


9 


. 3 (1) ] 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 24 मई, 1972 
सा० मा नि० 1041.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विज्ञापन और 
दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1962 में और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशयलय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियम, 1971 होगा । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1962 की अनुसूची में क्रम संख्या 24 और उसमे संबंधित 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित जोड़ा जाएगा , अर्थात् :- - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


लाग 
नहीं 
होता 


25 सो - माधारण 130 - 5 - शत -. लाग लाग 
ख्यिकीय ___ केन्द्रीय मेवा 160- 8 ... प्रतिशत नहीं नहीं 
लिपिक वर्ग 3 200-दरो होता होता 

( अनुसचि- 1 - 8 - 256 
वीय अराज - दरो० - 8 
पवित 280 रुपए 


लागू लागू 
नहीं नहीं 
होता होता 


19 और प्रावश्यक : - - 
23 वर्ष (i) उच्चतर माध्यमिक 
के बीच या समतुल्य । 

(ii ) किसी सरकारी 
प्रचार विभाग या 
विज्ञापन अभिकरण या 
समाचार कार्यालय या 
किसी वाणिज्य संगठन 
में जन सम्पर्क माध्यम 
से सम्बद्ध सांख्यिकीय 
प्रांकड़ों के तैयार करने 
और संकलन करने 
का एक वर्ष का 

अनुभव , । 
बौखनीय : 
(i ) परिकलन यंत्रों 

के चलाने का ज्ञान । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय से 
माणिज्य में उपाधि । 


[ सं० एक० ए० 11018/2/71-स्था - 1] 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their public 
cation in the Official Gazette . 


New Delhi, the 20th July 1972 
G .S .R . 1042. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
hy makes the following rules to amend the Directorate of 
Advertising and Visual Publicity ( Class I posts ) Recruitment 
Rules, 1971, namely : 

1 . ( 1 ) These rulcs may be called the Directorato of Ad 
vertising and Visual Publicity (Class I posts ) Recruitment 
( Fourth Amendment) Rule , 1972 , 


2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising and 
Visual Publicity ( Class I posts ) Recruitment Rules, 1971 , ofter 
Serial Number 13 , the following numbers and entries to 
relating thereto shall be inserted , namely : 


IT rii 


3 


4 


5 


6 


14 Senior Copywriter 


Rs. 1300 - 6 
1600 


Not applicable 


Not 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


applicable 


I General 

Central 
Şervice 
(Class I 
Gazetted ) 


ΤΟ 


II 


IZ 


13 


14 


-- 


- - - 


Not applicable Transfer on deputation 


Not 


As required under the 

Union Public Service 
Commission (Exemp 
tion from Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


Transfer on Deputation : 

appliccable 
Officer of Junior Administrative Grade 

( Senjor Scale ) of the Central Informa 
tion Service failing which officers 
of Junior Administrative Grade 
( Junior Scale ) of the service with 2 
years approved service , failing both 
officers of Grade I of the Central 
Information Service with 7 years 
approved service , possessing flair 
for original creative writing . (Period 
of deputation ordinarily not exceed 
ing 3 years ). 


15 Copywriter 


. 


3 


Do, 


RS. 700 — 10 — 
11,00 - 50 /2 - - 1250 


Do. 


Do, 


Do 


- 


- 


- 


IT 


I2 


13 


14 


Do. 


Do. 


Do , 


Transfer on deputation : 
Oficers ofGrade I of Central Informe 

tion Service , failing which officer s 
of Grade II of Central Information 
Servie with s years approved service 
Posscaling flair for original creative 

writing in the language concerned . 
(Period of deputation ordinarily not 

exceeding 3 years ). 


INO. F . A - 12018 /8 /71- E81. I/DS(I )] 

S . PADMANABHAN , 

Dey . Secy, 


SEC 3 (1) 
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- - - - -- - 


- 


- - 


•।। 


- 


- 


नई दिल्ली, 20 जुलाई, 1972 
सा का नि० 1042. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुझछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , विज्ञापन 
और दृश्य-प्रचार निदेशालय ( वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम, 1971 में संशोधन करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : -- 
1. ( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ---इन नियमों का नाम विज्ञापन और दृश्य-प्रचार निदेशालय ( वर्ग 1 पर ) भर्ती ( चतुर्थसंशोधन ) 

नियम , 1972 होगा । 
( 2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

" विज्ञापन और दृश्य-प्रचार निदेशालय ( वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम , 1971 के अनुसूची में क्रम संख्या 13 की पश्चात् निम्नलिखित 
क्रम संख्या और उनमे संबंधित प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, प्रर्थात् : - - 


- - - -- 


- - - - - - 


- - - 


- 


- 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


14 ज्येष्ठ वृत्त 

- लेखक 


एक 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय 1.300-- 60 - 
मेवा ( वर्ग -I 1600 F० 
राजपत्रित ) 


12 


- - - -- - 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- - - 


- - 


मंघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छ . ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन यथा अपेक्षित । 


9 10 11 

13 | 

-- - - - - - - - 
लागू नहीं होता लाग नहीं होना प्रतिनियुक्ति पर म्या - प्रतिनियुक्ति पर साथानान्तरण लाग नहीं होता 

नान्तरण 

केन्द्रीय मुचना मेवा की . 
कनिष्ठ प्रशासनिक श्रेणी 
( ज्येष्ठ वेतनमान ) के 
अधिकारी जिसके न हो 
मकने पर इस सेवा की 
कनिष्ठ प्रशासनिक श्रेणी 
( कनिष्ठ वेतनमान ) के 
अधिकारी जिन्होंने दो वर्ष 
अनुमोदित सेवा की हो /वानों 
के न ही सकने पर केन्द्रीय 
सूचना मेवा की श्रेणी I के 
अधिकारी जिन्होंने सात वर्ष 
अनुमोदित सेवा की हो 
और जिनको मूल कृति -- 
लेखन में रुचि ले । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः तीन वर्ष 
से अधिक न होगी । ) 
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- 


- 


7 


15 वत लेखक 


तोन 


यथोक्त 


- यथोकत 


यथोक्त 


- यथोक्त 


700 - 40 -- 
1100 - 5/ 02 
1250 रु० 


- - ---- - - - - 


10 


14 
- - -- - 


-.- - .. - -- - 


- - 


- 


- 


11 
- - 
- - यथोक्त 


- 


- - - - - 


- 


थोक्स 


--पथोक्न 


-पयोक्त 


12 

13 

--- - - -- - 
प्रतिनियुक्ति पर लागू नहीं होता 
स्थानान्तरण 
केन्द्रीय सूचना मेवा की 
श्रेणी I के प्रधिकारी 
जिसके न हो मकने पर 
केन्द्रीय सूचना मेवा की 
श्रेणी 2 के अधिकारी 
जिन्होंने पाच वर्ष अनुमोदित 
मेवा की हो और जिनको 
मम्पक्त भाषा में मूल कृति 
लगन में मंत्रि हो । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि 
मामान्यतः तीन वर्ष से 
अधिक न होगी ) 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ संख्या एफ० ए० 1 2018/ 8/ 71-स्था0- 1/ डी० स० ( 1) ] 

एस० पद्मनाभन , 
उप सचिव , भारत सरकार । 


Casten , the Scheduled Iribes and othei special categorics 
of persons in accordance with tho orders issued by the 
Contral Government from time to time, 


5 . Disqualifications. - No person, -- - 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

4 person having a spouse living, or 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 1st August 1972 
GS. R. 1043 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
iecruitment to the post of Senior Research Officer ( Pharma 
cology) in the Jawaharlal Institute of Post Graduate Medical 
Education and Research , Pondicherry , namely : 

1 . Short title and commencement.r - ( 1 ) These rules may 
lie called thc Jawaharlal Institute of Post Graduate Medical 
Education and Research ( Senior Research Officer Pharmaco 
logy ) Recruitment Rules, 1972 , 

( 2 ) They shall come into force on the Jate of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( b ) who having a spouse living , las entered into 01 

contracted a marriage with any person , shall be 
eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
upplicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing exempt any 
person from the operation of this rule . 


2 . Application . These rules shall apply to the post as 
specified in column 1 of the Scheduled annexed to theso 
jules. 

3. Number, classification and scale of pay . - The number 
of post , its classification and the scale of pay attached there 
to shall be as specified in columns 2 to 4 of the said sche 
dule . 


6 . Power to relax . - - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order , for rcasons to be recorded in writing , and in 
consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons. 


4. Method of recruitment, age limit, qualifications etc. 
The method of recruitment to the said post, age Imit, qua 
lifications and other matters relating thereto shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


7 . Savings - Nothing in these rules shall affect reserva 
tions and other concessions required to be provided for the 
Schcduled Castes , the Schedulod Tribes and other special 
categories of persons in accordance with tho ordero issued 
by the Contral Govoromont from timo to time in this rogard. 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
fooruitmont may be relaxod in the case of the Schoduled 
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SCHEDULE 


Name of Poul 


Rimes Photos to the contrast 


No. of 

posts 


Classification 


Scale of 


Pay 


Whether Agc limit for Bducational and other qualifications 
Selection direct recruits 

required for direct re 
Post or 

cruits 
non 
Selection 


Post 


3 


5 


- - 


- 


- 


Senior Rescarch 

Officer (Phar 
macology ) 


40 years (Relax 
able for Govt. 
servants 


I General 

Central 
Service 
Class II , 
Gazetted , 

Non 
Miniatorial 


Rs. 530 - 30 - 710 - plus Not appli 
non Practising Allow - cable 
Ancc @ 259 , of 
pay subject to a 
maximum of Rs. 
150 / - per month 
to those who 
possºs medical 
qualifications . 


Esscullul : 
(1 ) At least second class Mas 

ter s degree in Pharmacy 
Pharmuceutical Chemjatry / 
Pharmacology /Organic Ch 
cmistry / Bio - Chemistry / Phy 
yiology of a recognised Uni 
versity or equivalent quali 
fication . 

01 


A recognised medical 
qualification included in 
the First or Second 
Schedule or Part II ot 

Third Schedule Cothei 
than Licentiate qualifice 
tious ) to the Indian Medical 
Council Act, 1956 . Holder 
of cducational qualifications 
included in Part II of the 
Third Schedule should ful 
Al the conditions stipulated 
in section 13 (3 ) of the 
Indian Medical Council Act 
1956 . 
About two year s standing 
in the profession with some 
teaching and /or research 
expcricncc in Medical 
College or in a College of 

Pharmacy . 
Qualifications relaxable in the 

case of candidates otherwise 
well qualified ), 


- - 


- 


en A + 


- - 

Whether agc Hud Period of Method of rectt. whe - In case of recit . by If a DPC exists , wliat 
educational qualifica - probation , if ther hy direct rectt, or promotion deputation is its composition . 
tions prescribe i for any by promotion 01 transfer grade from 
direct recruits will 

by deputation transfer which promotion /deputh 
apply in the case of 

& percentage of the tion /transfer is to be made 
promoteey . 

vacancies to be filed 

by various methode 


Curcumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in making recruitment 


8 


9 


10 


II 


12 


TE 


Not applicuble . 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required jinder the 
Union 

Public 
Service Commission 
(Exemption from Con 
sultatlon ) Regulations 
1958 . 


[No. F . 3.58 / 71-ME ( PG ). ] 
P. MUKHOPADHYAY, Under Socy . 
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PART 11 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 


( म्वास्थ्य विभाग ) 


जन जाति तथा अन्य विशष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में 
मोधी भर्ती के लिये निर्धारित अधिकतम आयु सोमा शिथिल की 
जा सकती है । 


नई दिल्ली , 1 अगस्त , 1972 


जी० एस० प्रार० 1043. - -मविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
एतदद्वारा जवाहर लाल स्नात्कोनर चिकित्सा शिक्षा और अन 
मंधान संस्थान , पांडिचेरो में वरिष्ठ अनुमंधान अधिकारी ( भषज 
गुण विज्ञान ) के पद पर भर्ती की विधि को विनियमित करने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् ; 
1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : 

1. ये नियम जवाहरलाल स्नात्कोत्तर चिकित्सा शिक्षा और 
अनुसंधान संस्थान ( वरिष्ठ अनुमंधान अधिकारी, भपजगुण 
विज्ञान ) भर्ती नियमावली, 1972 कहलाये जा सकेंगे । 

2 ये सरकारी राजाव में प्रकाशित होने की तिथि में लागू 
होंगे । 


5. अनर्हता. - -कोई व्यक्ति : 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति मे विवाह करता करती है 

है अथवा विवाह की सविदा करता/ करती है जिसका 

कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 
( ख ) जो व्यक्ति एक पति / पत्नी के जीवित रहते हुए 

किसी व्यक्ति के माथ विवाह करता करती है 

अथवा विवाह को मविदा करता/ करती है , 
मेघा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


__ परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐमा विवाह 
से व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली 
विधि के अधीन अनुजय है, और ऐमा करने के अन्य आधार हैं , 
किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकती है । 


2. उपयोजन : 


ये नियम इसके माय सलग्न अनुसूची के स्तम्भ में निर्दिष्ट 
पदों पर लाग होंगे । 
3. पब संध्या वर्गीकरण और बेतनमान : 

पदा को संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होगे 
जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 में 4 में निर्दिष्ट है । 
1. भर्ती को पतित प्राय सोआ और अन्य प्रहंताएं : 

उक्त पदों पर भर्ती का विधि , प्राय सीमा , अर्हताएं तथा अन्य 
बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 1 3 में 
निर्दिष्ट है । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए 
गए सामान्य प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित 


6 . शिथिल करने की शक्ति. - - जहा केन्द्रीय सरकार का यह 
मत हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा इष्टानुकूल है वहां वह 
कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी अथवा 
वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमो के किसी भी उपबन्ध को 
आदेश जारी कर शिथिल कर सकती है । 


_____ 7. व्यावृत्ति . --इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , 
अनुसूचित जन जाति तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए 
जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों को व्यवस्था करना अपेक्षित 
है उन पर इन नियमों में निहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


पद सेलेक्शन मीधी भर्ती के सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित 
है अथवा लिये प्रायु सीमा शैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 
नान 
सेलेक्शन 


- 


- - - 


- 


- 


1 


2 


वरिष्ठ अनुसंधान एक 
अधिकारी 
( भेषजगुणविज्ञान ) 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा क्लास - 2 
राजपत्रित 
अननुसचिवीय 


40 वर्ष 
( सरकारी कर्म - 
चारियों के लिये ) 
शिथिलनीय 


रू0530 - 30 - लाग नहीं 
710 - तथा चिकित्सा होता 
अर्हतामों वालो को 
वेसन का 25 % 
प्रेक्टिस भसा 
बशर्ते कि 150 
रु० प्रतिमास से 
अधिक न हो 


अभिवार्य 
( 1 ) किस मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से भेषजी / 
भेषजिक रसायन / भेषज 
गुणविज्ञान / कार्बनिक रमा 
यन / जेव रमायन / शरीरक्रिया 
में कम से कम द्वितीय श्रेणी 
में मास्टर डिग्री प्रथम मन 
कक्ष महंता हो । 
अथवा 


भारतीय चिकित्सा अधिनियम 
1956 के प्रथम अथवा द्वितीय 
अनुसूची अथवा तृतीय अनु 
सूची के भाग - 2 ( लारसेंशि 
यटे अर्हतानों को छोड़कर ) 


चिकित्सा अर्हता । तृतीय 


खित शिक्षा अर्हता रखने वाले 
भारतीय चिकित्सा परिषद 
अधिनियम 1956 के खंड 
13 ( 3 ) में निर्दिष्ट शतों 
को पूरा करते हों । 


2 इस व्यवसाय में दो वर्ष तक 

काम किया हो और साथ 
में किसी मेडिकल कालेज अथवा 
फार्मेसी कालेज में शिक्षण और / 
अथवा अनुसंधान का अनुभव 


( उम्मीदवारों के अन्यथा सृशि 
क्षित होने पर आयोग के 
के विवेक से अहंतामों में छट 
की जा सकती है ।) 


2242 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST . .. 1973 /BHADRA 4 , 1894 


[ PART II -~-SEC, 3(i)] 


क्या पदोन्नति से रखे जाने वाले परिवीक्षा की अवधि भर्ती का तरीका सीधी पदोन्नति प्रति - यदि विभागीय परिस्थितियां जिनमें 
उम्मीदवारों के मामले में यदि कोई हो । भर्ती द्वारा या पदोन्नति नियुक्ति स्थाना - पदोन्नति समिति भर्ती के लिये संघीय 
प्रत्यक्ष भर्ती किये जाने वाले 

के द्वारा अथवा स्थाना - न्तरण के द्वारा है तो उसका क्या लोक सेवा प्रायोग से 
व्यक्तियों के लियेनिर्धारित 

तरण के द्वारा तथा भर्ती के माले में वह गठन है । परामर्श लिया जाता है । 
आयु पोर शैक्षिक प्रहंताएं 

विभिन्न तरीकों द्वारा ग्रेड जिससे पदोंषति 
लागू होंगी । 

भरे जाने वाले पदों प्रतिनियुक्ति 
की प्रतिशतता । स्थानान्तरण किया 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


लागू महीं होता 


दो वर्ष 


मीधी भर्ती 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


जैसा संघ लोक सेवा 
प्रायोग (परामर्श से 
छूट ) विनियमावली, 
1958 के अन्तर्गत 
अपेक्षित है । 


- 


[ सं० एफ० 3 -58/ 71- एम० ई० (पी० पी०) ] 

पी० मुखोपाध्याया , प्रवर सचिव । 


MINTED BY THE GENERAL MANAGER , GOVTENXANT OF INDIA PLBM , MITTO ROAD , 

W PILA AND PUBLWREDPY THE MANAGER OF PUPLICATTONI, DELE 1972 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 


( Legislativo Department ) 

NOTIFICATION 


( a ) the Chairman shall sanction a recurring 

expenditure upto one thousand rupees, and 
a non - recurring expenditure of two thousand 
rupees, on each item per annum . 


(b ) the Secretary shall sanction @ recurring ex 

penditure upto hundred and fifty rupees, 
and a non -recrurring expenditure up to 
five hundred rupees , on each item per annum , 


New Delhi, the 25th July 1972 
S . O . 2107 . - In exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 1 ) of section 8D of the Wakf Act, 1954 
( 29 of 1954 ) , the Central Government hereby makes 
the following rules to amend the Central Wakf Council 
Rules, 1965 , namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Central Wakf 
Council (Amendment) Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the OMcial Gazette . 


( 2 ) The Secretary or in his absence the Adminis 

trative Officer , if any , shall draw cheques for 
the sanctioned expenditure . The Administra 
tive Oncer ghall supervise the maintenance of 
all the account registers to be maintained in 
the Council once and shall certify the entries 
made therein . " 


6. After rule 13 of the safd rules, the following rules 
shall be inserted , namely : - - 


2. In the Central Wakf Council Rules, 1965 (herein 
After referred to as the said rules ) , in rule 8 , after sub 
rule ( 2 ), the following aub - rule shall be inserted , name 
ly : 
" ( 3 ) The Chairman may, at his discretion , grant 

travelling allowance and daily allowance to 
any special invitee to any ineeting of the 
Council or its Committee or Sub - Committee 
at the rate admissible to a member . 


" 14 . Powers of Secretary as respects staff . — The 

Secretary shall , in respect of all the staff of 
the Council under his control and supervision , 
have the power to sanction , - 


( a ) Increment; 


3 . In rule 9 ot the said rules, after sub -rule ( 2 ), the 
following sub - rule shall be inserted , namely : 


( b ) leave ( except earned loave in the case of Ad 

Ministrative Officer ) ; 


( c ) allowances and advances as admissible ; 


" ( 3 ) ( a ) A member , , resident at a place here the 

meeting of the Council is held . will not be 
entitled to travelling allowance and daily 
allowance for attending the meeting of the 
Council , but only to actual cost of conveyance 
hired subject to a maximum of ten rupees per 

day . 
( b ) The controlling officer shall verify the claim 

and satisfy himsell that the actual expenditure 
was not less than the amount claimed . Where 
the controlling officer is not satisfied with the 
details , he may, at his discretion , limit the 

cost of conveyance hired to road milage . 
( c ) If the member uses his own car, he will be 

granted milage allowance at the rates admis 
sible to an official of the Arst grade subject to 
a maximum of ten rupees per day." 


( d ) expenditure up to one hundred rupees for 

repairs of furniture , typewriter , bicycle , 
clock , water coolers, electric heater , which 
or on the stock register of the Council Office 
and an expenditure upto twenty - five rupees 
If any of the aforesaid articles needs servic 
ing ; 


( e ) expenditure up to two hundred rupees for 

arranging , with the approval of the Chair 
man , entertainment such ag dinner, lunch or 
at-home for members and special invitees of 
the Council or its Committee of Sub -Com 
mittee. 


4 . In rule 11 of the said rules , after sub -rule ( 2 ), the 
following sub - ruleg shall be inserted , namely : 
" (2A ) The appointing authority of the employees 

of the Council shall be the disciplinary autho 
rity and shall be competent to impose all kinds 

of punishments including dismissal. 
(2B ) In cases of disciplinary proceedings against 

the employees of the Council, where the dis 
ciplinary authority is the Chafrman , the Coun 
cii shall be the appellate authority and where 
the disciplinary authority 18 the Secretary , the 

Chairman shali be the appellate Authority . 
( 20 ) The Secretary shall be competent to make 

appointment in regard to the post of LOWOT 
Division Clerk and he shall also be the author 
rity competent to order rem val of, or impose 
punishment on a persor holding such post." 


15 . Additional qualifications for appointment to 

posts in Council. - In addition to the qualifica 
tions required of a person under the rules for 
the time being in force in the Central Govern 
ment for appointment to the posts sanctioned 
for the Council, a candidate shall have a 
working knowledge of Urdu and shall be able 
to read Persian and Arabic . In the case of 
persons to be appointed to the lower division 
or upper division grade , a knowledge of typ 
ing in Urdu shall be necessary . 


10 . Exemption from recruitment through Employ 

ment Exchange. — Where persons having the 
requisite qualifications are not available 
through Employment Exchange for appoint 
ment to the posts of staff of the Council, then 
direct recruitment to the staff of the Council 
may be made from outside." . 


5 . After rule 12 of the said rules , the following rule 
shall be inserted , namely : 
* 12A . Sanction of expenditure by Chairman and 

Secretary : - ( 1) Subject to the provisions of 
the budget, 


[NO, 8 (6 ) / 70 -Waqt. ) 
E . VENKATESWARAN , Dy . Secy . 


विधि और न्याय मंत्रालय 


(विषायो विभाग) 


( ग ) यदि मदस्य अपनी कार का प्रयोग करता है तो 

प्रतिदिन अधिक से अधिक दस रुपए तक , उसे 
प्रथम ग्रेड के अधिकारी को अन्य दर से , 
मील भत्ता अनुदत किया जायगा । " 


अधिमानना 


4. उक्त नियम के नियम 11 में उपनियम ( 2 ) के पश्चात् 
निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित किए जायेंगे , अर्थात् ----- 


नई दिल्ली, 25 जुलाई, 1972 
का० प्रा० 2107. -- - वक्फ अधिनियम , 1954 ( 1954 का 
291 की धारा ९ घ को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय वक्फ परिषद् नियम , 
1965 को संशोधित करने के लिए एनाग निम्नलिखित नियम 
बनाती है ; अर्थात् 


- ( ? क ) परिषद के कर्मचारियो का नियुक्ति प्राधिकारी 

अनुशामा प्राधिकारी होगा और पदच्यत कर 
के साथ वह सभी प्रकार के दण्ड अधिरोपित करने 
के लिए सक्षम होगा । 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय चक्फ परिषद् (भणा 
बन ) नियम , 1972 होगा । 


( 1 ) + राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होगे । 


( ख ) जहां परिषद् के कर्मचारियों के विरुद्ध अनुशासनिक 

कार्यवाहियों के मामलों के अध्यक्ष अनुशासनिक 
प्राधिकारी भी है यहा परिषद् अपील प्राधिकारी 
होगी और जहां सचिव अनुशासनिक प्राधिकारी 
है वहाँ अध्यक अपील प्राधिकारी होगा । 


.. केन्द्रीय वक्फ परिपद नियम , 1965 के ( जिन्हें इसमे 
इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है । नियम 8 में , उपनियम 
( 2 ) के पण्चात् निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


( 2 ग ) सचिव निम्न श्रणी लिपिक के पद के मम्मन् मे 

नियुक्ति क ते के लिए सक्षम होगा और वह ऐसा 
पद धारण करने वाले व्यक्ति को उस पद पर रो 
हटाए जाने का आदेश देने या कोई दण्ड अधिरोपित 
करने के लिए सक्षम प्राधिकारी होगः । " 


" ( 3 ) अध्यक्ष , स्वविवेकानुगार , परिषद् या उसकी समिति 

या उपसमिति की किसी बैठक में किसी विशेष 
आमन्त्रित व्यक्ति को , किसी सदस्य को अनुज्ञेय 
दर मे , यात्रा भत्ता या दैनिक भत्ता अनुदत्त कर 


सकेगा । 


5. उषत नियम के नियम 12 के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
प्रातःस्थापित किया जाएगा ; अर्थात : ---- 


3. उक्त नियम के नियम 9 में उपनियम ( 2 ) के पश्चात् 
निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


“ 12 क. प्र - या प्रौर सविध द्वारा ध्यय की मंजूरी: 


( 1 ) बजट के उपबंधों के अधीन रहते हुए ; 


“ ( 3 ) ( क ) कोई सदस्य, जो उस स्थान का निवासी हो 

जहाँ परिषद् की बैठक हुई हो , परिषद् की बैठक 
में उपस्थित होने के लिए यात्रा भत्तं और दैनिक 
भत्ते का हकदार नहीं होगा किन्तु वह प्रतिवेदन 
अधिक से अधिक दस रुपए तक भाड़े पर ली 
गई मवारी केवल वास्तविक व्यय का हकदार 
होगा । 


( क ) अध्यक्ष प्रत्येक मद पर एक हजार रुपए प्रति 

वर्ष तक का प्रावर्तो व्यय और दो हजार रुपए 
प्रतिवर्ष तक का अनावर्तीव्यय मन्जूर करेगा ; 


( ख ) सचिव प्रत्येक मद पर ढाई सौ रुपए प्रतिवर्ष 

तक का पावर्ती व्यय और पांच सौ रुपए प्रति 
वर्ष तक का अनावर्ती व्यय मन्जूर करेगा ; 


( ख ) नियन्त्रक अधिकारी दावे को सत्यापित करेगा 

और इस बारे में अपना समाधान करेगा कि वास्त 
विक व्यय दावा की गई रकम से कम नहीं है । 
जहां नियंत्रक अधिकारी का उम विवरण से समाधान 
न हो मके वहां वह, स्वविवेकानुसार, भाड़े पर ली 
गई सवारी के खर्ष को सड़क मील भत्त तक सीमित 
कर सकेगा । 


( 2 ) सचिव या उसकी अनुपस्थिति में प्रशासनिक 

अधिकारी, यदि कोई हो , मंजर किए गए व्यय के 
लिए चैक काटगा । प्रशासनिक अधिकारी परिषद 
के कार्यालय में रखे गए सभी लेखा रजिस्टरों की 
देखभाल रखेगा और उनमें की गई प्रविष्टियो को 
प्रमाणित करेगा । " 


6. उक्त नियम के नियम 13 के पश्चात निम्नलिखित नियम 
प्रन्त .स्थापित किए जायेगे अर्थात : 

" 14. - कर्मचारिवन्द के सम्बन्ध में सचिव की शक्तियां. 
नचिय को , उसके नियंत्रक और पर्यवेक्षण के अधीन परिषद् 
के सभी कर्मचारिवन्द के सम्बन्ध मे निम्नलिखित मन्ज़र करने की 
यक्ति होगी, - - 

( क ) वेतन वृद्धि 
( ख ) युट्टी ( प्रशासनिक अधिकारी की दशा में अजित 

युट्टी के गिवाय ) ; 
( ग ) यथा अनुज्ञेय भने पौर अग्रिम ; 
( घ ) फर्नीचर , टाईपराइटर माइकिल घडी, वाटर कूलर 

विद्युत हीटर की जो परिषद् के कार्यालय के स्टाक 


15. परिषद के पद पर नियुक्ति के लिए अतिरिक्त अहंताय : 
परिषद् के लिए मंजूर किए गए पदों पर नियुक्ति के लिए 

केन्द्रीय सरकार में तत्समय प्रवृत्त नियमों 
अधीन किसी व्यक्ति की अपेक्षित अर्हतामों । 
अतिरिक्त , अभ्यर्थी को उर्दू में काम करने योग्य 
ज्ञान होना चाहिए तथा फारसी और अरबी पढ़न 
की योग्यता होनी चाहिए । निम्न - श्रेणी या उच्च 
श्रेणी ( ग्रेड ) में नियुक्ति किए जाने वाले व्यक्तिये 
के लिए उर्दू में टकण का ज्ञान होना अनिवार्य 
होगा । 


16 रोजगार कार्यालय के माध्यम से भर्ती करने से छुट -- 


का व्यय और यदि उपरोक्त वस्तुओं में से किमी 
की विम करने की आवश्कता हो तो उसके 

लिए पच्चीस रुपए तक का व्यय , 
( ङ ) अध्यक्ष के अनुमोदन के परिषद् या उसकी समिति 

या उपसमिति के सदस्यो और विशेष प्रांमत्रित 
व्यक्तियों के लिए रात्रि -भोज मध्यान्ह भोजन या 
जलपान आदि प्रातिश्य सतकार का प्रबन्धक करने 
के लिए दो सौ रुपए तक का व्यय । 


जहां परिषद् के कर्मचारिवन्द के पदो पर नियुक्ति के लिए 

रोजगार कार्यालय के माध्यम से अपक्षित अर्हता 
रखन वाले व्यक्ति उपलब्य न हो , वहां परिषद् 
के कर्मचारिवन्द के लिए सीधी भर्ती बाहर मे 
की जा सकती है । " 


[ म . 8( 5 )/ 70- वका 
ई० वैक्दश्वरन , उप सचिव । 
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